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 مقدمه:
و باید همراه    های مالی استرسانی به بازار سرمایه، متمم و مکمل صورتگزارش تفسیری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع

  مالی  هایصورت  در  که  اطلاعاتی   سایر "  و  تجاری   واحد  اندازچشم  تفسیری مدیریت درباره  . گزارشهای مالی ارائه شودبا صورت
  به  دستیابی   برای  مدیریت  راهبردهای   و  مدیریت  اهداف   درک  برای  مبنایی  عنوانبه   کند و همچنین می  فراهم   ،"اندنشده  ارائه

 وضعیت روندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،  و    عوامل  همچنین باید  ،در گزارش تفسیری مدیریت  .رودمی  بکار  اهداف  آن

 . شود تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری یشرفتو پ 
 

 شرکت ماهیت کسب و کار -1

 تاریخچه و فعالیت  

  235طی شماره    به صورت سهامی خاص تأسیس و  21/02/1370شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا در تاریخ  

و شناسه    17160تحت شماره،    20/12/1379های شهرستان فلاورجان و در تاریخ  در اداره ثبت شرکت  21/02/1370مورخ  

به استناد صورتجلسه مجمع عمومی های شهرستان اصفهان به ثبت رسیده است.  در اداره ثبت شرکت  10260057369ملی  

مرکز اصلی شرکت از واحد ثبتی اصفهان به   29/05/1401مورخ  110651/122و نامه شماره  22/05/1401فوق العاده مورخ 

 تغییر یافت.  2673شماره ثبت به واحد ثبتی مبارکه و  17160شماره ثبت 

تبدیل و طی اعلامیه    عام  به شرکت سهامی  10/09/1393شرکت مذکور به موجب صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ  

  ایران بورس فراهای پذیرفته شده در در زمره شرکت  09/10/1393مورخ  121/296678سازمان بورس و اوراق بهادار به شماره، 

شرکت   واحدهای تولیدیگروه  قرار گرفته است. در حال حاضر شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا )سهامی عام( جزء  

   شود.محسوب میفولاد  اری توکا  ذسرمایه گ

 ماهیت شرکت و صنعت: -1-1
کند و زمینه اصلی فعالیت آن در صنایع فولاد  شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا در صنعت دیرگدازها فعالیت می

 باشد.  کشور می

 واحد اصفهان و بندرعباس به شرح جدول زیر می باشد: ظرفیت تولیدی 

 جمع   بندرعباس   اصفهان  واحد  نوع محصول 

 32،000 10،000 22،000 تن اجرام نسوز 

 70،000 20،000 50،000 عدد  بلوک نسوز 

 10،000 - 10،000 تن آجر کربن منیزیت 

 18،000 - 18،000 عدد  دریچه کشویی

 

از وزارت صنعت، معدن و تجارت ظرف  یبر اساس پروانه بهره بردار •  چهیقطعات نسوز و در  دیتول  تیاخذ شده 

 دیاست که با توجه به تول   دهیتن اعلام گرد  1،800تن و    7،000  بی)واحد اصفهان و بندرعباس( به ترت  ییکشو

به صورت   یاسم تیظرف ، یدیوزن قطعات تول نیانگیبا در نظر گرفتن م یو فروش قطعات مزبور به صورت عدد

 است.  دهی گرد ل یعدد تعد

  های  چهیدر  های ذوب(،)شامل سقف کوره  نسوز  قطعات  ،یینایو آلوم  یتیزیمن  یهاانواع جرم   دیشرکت شامل تول  یاصل  تولیدات

در حال حاضر اکثراً در بازار صنایع فولاد    و  انجام  انیباشد که بر اساس سفارش مشتریم  مذاب و آجر کربن منیزیت  ییکشو

شود به صنایع بزرگی  نوع محصول را شامل می  چندینشرکت که بالغ بر  محصولات تولیدی  شود.  و مصرف می  عیتوز  کشور

  ، فولاد آلیاژی یزد  ،فولاد خراسان  ، فولاد کاوه جنوب کیش  ،فولاد خوزستان،  فولاد هرمزگان جنوب  ،مثل فولاد مبارکه اصفهان

 شود.بخش خصوصی فروخته می  یفولادشرکت های فولاد ویان و سایر   ،فولاد زرند ایرانیان
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 به شرح زیر می باشند  1402سال تولیدات انجام شده شرکت در  
 

 تولید واقعی  واحد اندازه گیری  نوع محصول  ردیف 

 ∗31،280 تن (اصلیاجرام نسوز )  1

 44،664 عدد  ( اصلیقطعات ریختنی ) 2

 293 عدد  دریچه های کشویی   3

 295 تن آجر کربن منیزیت  4
 

 تن از تولیدات اجرام نسوز طی سال جهت تولید قطعات نسوز مورد استفاده قرار گرفته است. 4،284مقدار  *

 مواد اولیه:-1-1-1
  و سیمان می باشد   آندولوزیت، الوین،  منیزیت، بوکسیت، تبولارشامل انوع  تولید محصولات شرکت  مصرفی  عمده مواد اولیه  

 . با توجه به اینکه است  از خارج از کشور تأمین شده  ،1402در سال    خریداری شده شرکتمواد اولیه  خرید  از    %18که حدود  

مدت  کنندگان اصلی داخلی در میانلذا با توافق با تأمین  ،دهدعوامل بهای تمام شده تولید را مواد اولیه تشکیل میاز  درصد    87

المللی در تدارک مواد اولیه بینی وضعیت بازار بیناز طرفی با پیش و ایمداشتن قیمت خرید مواد اولیه نمودهسعی در ثابت نگه

های اصلی  ها را که جزء محدودیتتلاش گردیده اثرات تورمی روی قیمت  ،های تأمین ارزبه موقع و در نظر داشتن محدودیت

 حدودی مدیریت کنیم. آید تا به حساب می
 

 تامین کننده ها  میزان مصرفی  گیری واحد اندازه نام مواد اولیه  ردیف 

 خارجی  -داخلی 14،998 تن منیزیت  1

 خارجی  -داخلی 1،685 تن تبولار  2

 خارجی –داخلی  3،468 تن بوکسیت  3

 خارجی –داخلی  459 تن سیمان  4

 داخلی  1،593 تن آندولوزیت  5

 داخلی  3،498 تن الوین  6

 نحوه تأمین و وضعیت بازار مواد اولیه شرکت:  -2-1-1
به صورت وارداتی بوده است. نحوه خرید    1402سال  مواد اولیه خریداری شده در    %18همانطور که قبلاً بیان شد حدود  

باشد. با عنایت به تغییرات نرخ ارز برای خرید مواد اولیه، شرکت در استفاده  نامه معاملات شرکت میمواد اولیه بر اساس آیین 

بازا با حفظ کیفیت در  بتواند  تا  بیشتر و قیمت تمام شده کمتر تلاش نموده است  با کارآیی  بهینه مواد  رقابتی از ترکیب  ر 

موقعیت خود را نیز ثابت نگه دارد. از طرفی تعدیلات مورد نظر از بابت افزایش نرخ ارز در قراردادها و پیشنهادات فروش دیده  

شده است. در حال حاضر بیشترین معطلی مربوط به انجام تشریفات خرید و وارد نمودن مواد اولیه به لحاظ تأمین ارز و دور  

بتوانیم موانع را یکی یکی برطرف کنیم.  جهش تولید با مشارکت مردم  حمل است. امیدواریم در سال    ها در زمانزدن تحریم

 . باشدمی صفحه بعدآمار خرید مواد اولیه شرکت به شرح جدول 
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 جایگاه شرکت در صنعت -2-1

های فعال در این صنعت با حجم کند، در بین شرکتصنایع نسوز توکا در صنعت نسوز فعالیت میتولیدی و خدمات  شرکت  

خالص   درآمد  فروش  احتساب  پروژهتأ )با  تاندیش(  مین  مبلغهای  خدمات    7،923،588  معادل  ارائه  درآمد  و  ریال  میلیون 

قرار دارد. همچنین  1402سال میلیون ریال در  1،762،269به مبلغ های تاندیش( )با احتساب درآمد اجرای پروژهنسوزکاری 

 بدین شرح است: 1402و  1401سال سهم فروش محصولات مختلف این شرکت از کل بازار داخلی در 
 

 

 
 

 کشور تأمین کننده   29/12/1402 شرح
 مبلغ )میلیون ریال(  تن  -مقدار

 مواد اولیه داخلی: 

 ایران  نسوز سپاهان -تجارت نسوز سپاهان -نسوزکشور 2،394،771 15،354 منیزیت )تن( 

 ایران   گدازه های آذرین آسیا -تهیه و تولید استقلال سپاهان 336،284 2،174 بوکسیت )تن( 

 ایران  پالار صنعت - گدازه های آذرین آسیا -طوبی پلیمر 142،605 320 تبولار )تن( 

 ایران  - 1،366،289 - سایر 

    مواد اولیه وارداتی: 

 چین  PENNE KAMP 176،768 783 منیزیت )تن( 

 چین   SHENG CHUANو  PENNE KAMP 294،554 1،241 بوکسیت )تن( 

 چین  PENNE KAMP 166،009 158 تبولار )تن( 

 چین  SHENG CHUANو  PENNE KAMP 157،128 312 سیمان )تن( 

 چین  SHENG CHUAN 50،484 163 اکسید آلومینیوم )تن( 

 چین  SHENG CHUANو  PENNE KAMP 73،142 186 گرافیت و اسپینل 

 - - 5،158،034  جمع کل 

 1401/ 12/ 29سال مالی منتهی به    1402/ 12/ 29سال مالی منتهی به    

  نوع محصول 
کل بازار  

 داخلی
  شرکت از بازار داخلی  سهم  

کل بازار  

 داخلی
 داخلی شرکت از بازار  سهم 

 درصد  تن  تن  درصد  تن  تن  

 7/6  26،737  400.000  8/7  31،280  400.000  های نسوز جرم 
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 جزئیات فروش -3-1

 جزئیات فروش در داخل

 سهم شرکت از فروش داخل در بازار محصول   کل مقدار فروش داخلی  نوع محصول   ردیف 
 درصد 4 15،846 )تن( انواع جرم  1

 درصد 10 23،412 ریختنی )عدد( قطعات  2

 - 293 دریچه  3

 

شرکت صنایع نسوز با توجه به شرایط موجود رقابت در بازار با اعمال نظر مدیریت  قیمت فروش داخلی محصولات شرکت  

هر عدد  ،  ریال  221،560  جرم مبلغبرای هر تن محصولات  به صورت میانگین  های مصوب  د که آخرین نرخوشتعیین می  توکا

 باشد. میمیلیون ریال  159 هر عدد دریچه کشویی ومیلیون ریال   81قطعات ریختنی 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -1-3-1

 ها به دولت  وضعیت پرداخت -1-3-1

 شرح ردیف 

 میلیون ریال  
درصد  
 تغییرات 

 دلایل عمده تغییرات 
 1401سال مالی   1402سال مالی

(61) 145,070 56,353 مالیات عملکرد 1  معافیت مالیاتی افزایش سرمایه 

2 
مالیات بر ارزش افزوده،  

 حقوق و تکلیفی
 افزایش درآمدهای عملیاتی  41 310,769 436,863

 22 178,817 217,643 بیمه سهم کارفرما  3

افزایش دستمزد مشمول بیمه با 

توجه به افزایش حقوق اداره کار و  

 افزایش تعداد پرسنل

 52 4,728 7,191 بیمه سختی کار 4
 افزایش تعداد پرسنل بازنشسته

 شاغل در پروژه ها 

 31 45,121 59,166 حقوق و عوارض گمرکی  5
ارزش نرخ مواد اولیه و  افزایش

 حقوق گمرکی  

 69 9,927 16,800 پرداختی بابت انرژی 6
و   افزایش نرخ انرژی توسط دولت

 میزان مصرف 

  - 14 696,863 794,015 جمع 

 - 52 154,818 235,958 مانده پرداختنی
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های از جمله مولفه  هاآنموثر بر شرکت و احتمال تغییر در    قوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی  -4-1

 اقتصاد کلان: 

 قانون تجارت   ✓

 و سامانه مودیان.   و ارزش افزودههای مستقیم قانون مالیات ✓

 قانون کار و تأمین اجتماعی   ✓

 قوانین و مقررات بورس اوراق بهادار  ✓

 پولی و بانکی قوانین و مقررات  ✓

 قوانین و مقررات محیط زیست   ✓

 فولاد. اری توکا ذسرمایه گ هلدینگ سوی ابلاغ شده از یهای راهبردی شرکتآئین نامه ✓

 ISO 18001و   9001ISO  ،  ISO 14001  رعایت استانداردهای بین المللی  ✓

 قانون مبارزه با پولشویی. ✓

 رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی ✓

 . 1401و سال  1402معافیت های قانونی بودجه سال  ✓

   وضعیت رقابت:  - 5-1

 میزان تولید و فروش رقبای نسوز

 

 

 اطلاعات بازارگردان شرکت:  – 6-1

های همگروه و همچنین هلدینگ توکا  صنایع نسوز توکا و شرکت مجتمع فولاد مبارکه اصفهان جهت بازارگردانی شرکت  شرکت   

کرده است که منابع    بازارگردانی توسعه فولاد مبارکهصندوق سرمایه گذاری اختصاصی  بازارگردانی    اقدام با انعقاد قرارداد با   فولاد

 مورد نیاز آن هم از طرف شرکت فولاد مبارکه اصفهان تأمین گردیده است.

ی 
عل

ی ف
با

رق
 

 )تن( سالانه میزان فروش  )تن( سالانه میزان تولید  تولیدکنندگان

 85,500 95,000 آریان فارس شرکت مهر  

 70,000 80,000 شرکت نسوز کشور 

 49،600 57،500 های نسوز ایران شرکت فرآورده 

 36,000 40,000 شرکت فرآوردهای دیرگداز ایران 

 27,000 30,000 شرکت مهر گداز آذر 

 18،100 31،500 شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا

 2،500 2،500 شرکت نسوز پارس 

 288،700 332،200 جمع
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 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف  -2

 . باشدبه شرح زیر می فوق  تورالعملگزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعایت مفاد دس  های راهبردی،، ارزیابی میزان تحقق برنامهدستورالعمل حاکمیت شرکتی 38ه بق مادمطا

 مدت:های بلندمدت و کوتاه اهداف کلان و برنامه -1-2

 باشد: های توسعه به شرح جدول زیر میهای شرکت جهت تکمیل طرح تشریح برنامه
 

تشریح  
خروجی  
مورد  
انتظار  
 طرح

برآورد اثرات  
سودآوری هر  

 سهم

برآورد تاریخ  
 بهره برداری 

منابع تأمین   تاریخ شروع 
 مالی 

برآورد  
مخارج  

باقیمانده تا  
 تکمیل طرح 

درصد پیشرفت  
کار تا پایان  

29/12/1402  
 )میلیون ریال( 

مخارج انجام  
شده تا پایان  

29/12/1402  

 )میلیون ریال( 

سرمایه   مخارج برآورد نهایی 
گذاری  

مورد نیاز  
طرح طبق  
 برآورد اولیه 

نام طرح  
های عمده  
ارزی   در دست اجرا 

 )یورو( 
    ریالی

 )میلیون ریال( 

افزایش 

 بهره وری

با توجه به  

میزان دریافت 

و سفارش 

 مبلغ فروش

30/12/1403  01/10/1402 و تسهیلات  

 منابع داخلی  

460،131  30 540،186  - 000،318  000،318 فاز دوم طرح  

تولید ده هزار 

تن آجر کربن 

 منیزیت 

فزایش ا

 بهره وری 

با توجه به  

میزان دریافت 

سفارش و 

 مبلغ فروش

30/12/1403  01/12/1402 تسهیلات و  

 منابع داخلی 

584،119  40 416،20  - 000،140  000،140 ساختمان  

اداری و انبار 

کارخانه  

 بندرعباس  
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 برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع: -2-2
با   رقابت  برای  لذا  بازار است  تحقیق و توسعه ها آنمهمترین چالش، وجود رقبای متعدد در  واحد  تقویت  ، شرکت 

(R&Dرا برای دستیابی به نوآوری در تولید مواد نسوز با کیفیت بهتر و هزینه کمتر، افزایش بهره )  وری و آموزش مستمر

درصد عوامل هزینه   87مندی مشتری را جزء اهداف اصلی خود قرار داده و از آنجایی که  کارکنان به منظور جلب رضایت

مدت سعی در  کنندگان اصلی داخلی در میاندهد لذا با توافق با تأمیندر بهای تمام شده تولید را مواد اولیه تشکیل می

المللی در تدارک مواد اولیه به موقع عیت بازار بینبینی وضایم از طرفی با پیشداشتن قیمت خرید مواد اولیه نمودهثابت نگه

های اصلی به  های تأمین ارز تلاش گردیده اثرات تورمی روی قیمت ها را که جزء محدودیتو در نظر داشتن محدودیت

ایم  هایی را با ورود در بازارهای مختلف برای خود به وجود آوردهآید  تا حدودی مدیریت کنیم. از طرفی فرصتحساب می

 تا از بیکار ماندن عوامل تولید جلوگیری شود.

همچنین شرکت با تقویت واحد تحقیق و توسعه و استفاده از نیروهای جوان و مبتکر سعی در تولید محصولات جدید 

.  و قابل رقابت با انواع خارجی نموده است. خرید خارجی واحدهای فولاد سازی را به طرف خرید داخلی از ما سوق داده است

هایی در دست  ایم و پروژهاین روند بطور مستمر در حال پیشرفت است و در این رابطه آزمایشگاه مجهزی نیز تجهیز نموده

 سازی خواهد شد. مطالعه و تحقیق داریم که به تدریج وارد فاز تجاری
 

 بر نتایج گزارش شده:  هاآن رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات  -3-2
و    2های حسابداری و برآوردها مطابق با یادداشت  های مدیریت در بکارگیری رویههای حسابداری و قضاوتاهم رویه

گرفته شده در ثبت و گزارشگری مرتبط با موضوعات  های بکار  ها و رویههمچنین سیاست   .های مالی افشا شده استصورت   3

های نظارتی از قبیل  و نهاد  هاآن حسابداری منطبق با آخرین تغییرات و استانداردهای حسابداری و قوانین صادره از طرف ارگ

 باشد. مین اجتماعی میا بورس اوراق بهادار و سازمان تسازمان ، امور مالیاتیاداره  ،سازمان حسابرسی

 های تخصصی شرکت اطلاعات اعضای هیئت مدیره و کمیته -4-2
 باشد: به شرح جدول زیر میدستورالعمل حاکمیت شرکتی  37ماده مطابق  یئت مدیره  مشخصات اعضای ه  -4-2-1

 
 

 

اعضای هیأت مدیره و 

مدیرعامل

نام نماینده 

اشخاص حقوقی
سمت

تحصیلات/ 

مدارک حرفه ای

اهم سوابق کاری و 

محل فعالیت

تاریخ 

عضویت در 

هیأت مدیره

درصد 

مالکیت در 

سهام شرکت

عضویت قبلی در هیأت مدیره سایر 

شرکت ها در 5 سال اخیر

سمت در کمیته های 

تخصصی

شرکت سرمایه گذاری توکا 

فولاد
سعید لقمانی

رییس هیأت مدیره 

)غیرموظف(

کارشناسی 

مهندسی مواد

دبیر انجمن تولید 

کنندگان نسوز کشور
1402/04/05-

مدیرعامل فرآورده های نسوز ایران از 

1398/08/22 تاکنون - رییس هیأت 

مدیره پویش معادن ذوب آهن از 

1400/07/18 تا 1402/07/18

رئیس قبلی کمیته 

حسابرسی

شرکت غلطک ها و لاستیک 

های صنعتی مبارکه
غلامرضا کمالی

نایب رییس هیأت مدیره

 )غیر موظف(

کارشناسی ارشد 

مدیریت اجرایی

مدیر مرکز نسوز شرکت 

فولاد مبارکه اصفهان
عضو کمیته انتصابات--1401/09/07

شرکت صنعتی و تولیدی 

ایران ذوب
عضو هیأت مدیره )غیر موظف(مرتضی طالبی

کارشناسی ارشد 

حسابداری مالی

رئیس آمار و گزارشات 

شرکت فولاد مبارکه 

اصفهان

1402/04/05-
عضو هیأت مدیره شرکت پارس فولاد 

مبین از 1401/11/23 تاکنون

رئیس کمیته 

حسابرسی

عضو هیأت مدیره )غیر موظف(سید اصغر مدنیشرکت راهبران فولاد اصفهان
کارشناسی 

مهندسی مواد

مدیر بهره برداری فولاد 

هرمزگان
1398/03/12-

نائب رییس هیأت مدیره شرکت سنگ 

و فولاد هرمزگان از 1402/05/10 

تاکنون - رییس هیأت مدیره امواج 

طلایی خلیج فارس از 1400/08/30 

تاکنون

رئیس کمیته ریسک

کارشناس مدیریتعضو هیأت مدیره )غیر موظف(-قاسم رحمیانی
مدیر عامل شرکت های 

حمل و نقل دریایی
1402/04/0520/4--

مدیرعامل )موظف(-ایاز اسماعیلی دزکی
کارشناسی ارشد 

مهندسی صنایع

معاونت منابع انسانی و 

مدیر ارشد تولید شرکت 

فولاد مبارکه

1393/03/31-
رییس هیأت مدیره صنایع معدنی فولاد 

سنگان خراسان از 1397/09/06
رئیس کمیته انتصابات
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به شرح جدول  دستورالعمل حاکمیت شرکتی    37مطابق ماده  های تخصصی شرکت  کمیته  اعضای   مشخصات  - 4-2-2

 باشد: زیر می

 

 های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن: سیاست -5-2

 گزارش پایداری شرکتی 
عملکرد پایدار به معنی  باشد.  ها میهای اصلی و اولیه استراتژی تمامی شرکترشد و توسعه عملکرد پایدار از بخش

عملکرد قابل قبول شرکت از دیدگاه کلیه ذینفعان شرکت و خصوصاً سهامداران آن، نه تنها در دوره جاری بلکه در کلیه 

های حاضر بدون صدمه به حق و های آتی است. به عبارت دقیق تر خواسته ذینفعان شرکت، کسب منافع برای گروهدوره

های آتی است. در این صورت مباحث بسیار مهمی همچون عدم آسیب به محیط زیست، مان نسلهای آینده یا هحقوق گروه

حفظ و حراست از حقوق کارکنان و همچنین احترام و نفع رساندن به مردم جامعه و خصوصاً آنان که در مجاورت و نزدیکی  

های  مفهوم پایداری شرکتی و مسئولیت های مورد نظر در  موارد فوق همان گروه د.کنند، مطرح می گردشرکت زندگی می

ی مدرن برای برآوردن انتظارات جامعه و توجیه عملیات و سودآوری خود، تحت هاناامروزه سازم د.باشناجتماعی شرکت می

نیز از این قاعده مستثنی    تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکاتری از سوی ذینفعان مختلف قرار دارند. شرکت  پایش بیش

گیرد. در  در معرض بررسی نقادانه ذینفعان مختلف در زمینه عملکرد اجتماعی، زیست محیطی و اقتصادی قرار مینبوده و 

گری پایداری به عنوان یک رویکرد مهم برای سازمان ها به منظور پاسخگویی به نیازها و انتظارات تمامی  این راستا گزارش 

این بخش گزارش در  است.  نظر گرفته شده  نسوزتوکاپایداری شرکت    ذینفعان در  و خدمات صنایع  که شامل    تولیدی 

های مختلف عاتی گروهلامجموعه اقدامات شرکت در سه بعد اجتماعی، زیست محیطی و اقتصادی در پاسخ به نیازهای اط

 د. گردذینفعان می باشد ارایه می

 

 

 
 

دفعات حضورتاریخ عضویتاعضاءدفعات حضورتاریخ عضویتاعضاءدفعات حضورتاریخ عضویتاعضاء

1402/03/316✓کارشناسی مهندسی موادرئیس هیأت مدیرهسعید لقمانی
دبیر انجمن تولید کنندگان نسوز کشور - مدیرعامل فرآورده های 

نسوز ایران

-1402/12/19✓کارشناسی ارشد حسابداریعضو هیأت مدیرهمرتضی طالبی ترکمانی
رئیس آمار و گزارشات شرکت فولاد مبارکه اصفهان - عضو 

هیأت مدیره شرکت پارس فولاد مبین

 حسابرس مستقل در مؤسسات حسابرسی1402/11/261✓کارشناسی ارشد حسابداریحسابرس داخلی فعلیمحمد نورزاده

1401/03/286✓دکترا حسابداریعضو کمیتهحسن حیدری
مدیر مالی- سرپرست حسابداری بهای تمام شده- کارشناس 

حسابداری انبارها و اموال و هزینه یابی

1394/11/186✓کارشناسی ارشد حسابداریعضو کمیتهنوید شیروانی
رئیس تنظیم صورت های مالی و رئیس حسابداری فولاد مبارکه -

 عضو هیئت مدیره راهبران فولاد اصفهان

حسابرس داخلی و حسابرس مستقل1401/08/015✓کارشناسی حسابداریحسابرس داخلی قبلیامیرحسین رفعت جو

1402/03/0110✓کارشناسی مهندسی موادعضو هیأت مدیرهسیداصغر مدنی

مشاور مدیرعامل فولاد هرمزگان - مدیر بهره برداری فولاد 

هرمزگان -  نائب رئیس هیأت مدیره شرکت سنگ و فولاد 

هرمزگان - رئیس هیأت مدیره امواج طلایی خلیج فارس

1402/03/0110✓کارشناسی ارشد مدیریتدبیر کمیتهحسین نصیری
مدیریت خرید مواد فلزی، رئیس دفتر و دبیر هیئت مدیره 

شرکت فولاد مبارکه

مدیر پروژه های نسوزکاری1402/03/0110✓کارشناس متالوژیمدیر پروژه هاسیدعلی میرهاشمی

مدیر فروش و کنترل کیفی1402/03/0110✓کارشناس متالوژیمدیر بازرگانیمهدی غنی

مدیر تولید و عملیات نسوزکاری1402/02/182✓1402/03/0110✓کارشناس زمین شناسیمدیر عملیاتمحسن محمدی 

سرپرست حسابرسی و مدیر حسابداری1402/02/182✓1402/03/0110✓کارشناسی ارشد حسابداریمدیر اقتصادی و مالیداود شریفی 

1402/02/182✓کارشناسی ارشد مهندسی صنایعمدیرعاملایاز اسماعیلی 
معاونت منابع انسانی و مدیر ارشد تولید شرکت فولاد مبارکه - 

رئیس هیأت مدیره صنایع معدنی فولاد سنگان خراسان

مدیر مرکز نسوز شرکت فولاد مبارکه اصفهان1402/02/182✓کارشناسی ارشد مدیریت اجرایینایب رئیس هیأت مدیرهغلامرضا کمالی

مدیر خرید و بازرگانی1402/02/182✓کارشناس زیست شناسیمدیر منابع انسانیساسان صراف زاده 

خلاصه سوابقنام و نام خانوادگی
کمیته حسابرسی کمیته انتصابات کمیته ریسک

تحصیلات/ مدارک حرفه ای سمت
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 گزارش عملکرد اجتماعی  

، اقدام به  29/12/1401منتهی به  مالی  های اجتماعی مصوب مجمع عمومی عادی سالیانه سال این شرکت از محل مسئولیت 

نموده است. دیگر اقدامات انجام شده در راستای مسئولیت   و عام المنفعه به موسسات خیریه  میلیون ریال 3،000مبلغ  پرداخت

 :اجتماعی شرکت، به قرار زیر است 

 .استخدام و ادواری سالیانهانجام معاینات قبل از  •

 .  ایمنی و بهداشتیمشکلات شکیل کمیته حفاظت فردی و بهداشت کار به صورت ماهیانه به جهت رفع ت  •

 .ها و مخاطرات ایمنی و بهداشتشناسایی و ارزیابی ریسک •

 . ها آن ها و ارائه راهکارهای مناسب و پیشگیری از بررسی و تحقیق حوادث رخ داده در کارگاه  •

 چنین استفاده پرسنل از تجهیزات حفاظت فردینظارت مستمر بر عملکرد ایمنی و بهداشتی پرسنل و هم  •

 تشکیل کمیته رفاهی پرسنل •

 تهیه برنامه غذایی متنوع در طول هفته برای پرسنل  •

وره  د  -  2  ایجاد انگیزش کارکنان  -  1ای جهت آموزش پرسنل از جمله :  های مختلف فنی و حرفه برگزاری دوره  •

 تفکر سیستمی   -3های حل خلاقانه مسأله گیری و شیوهبررسی فرآیند تصمیم

 های مختلف آموزشی جهت ارتقا سطح دانش فنی پرسنلریزی جهت برگزاری دورهبرنامه  •

 ...  های غیرنقدی جهت کمک به معیشت پرسنل تحت عناوین روز کارگر، اعیاد ملی، اعیاد مذهبی و پرداخت  •

 .رسنلپرداخت وام به پ  •

 و نصب بنرهای تبریک اعیاد.  ی شرکتهانابندی مبادی ورودی و ساختمآذین •

 گزارش عملکرد زیست محیطی

های شرکت بوده و هست، اهتمام به جلوگیری و کاهش تولید  کنترل عوامل زیان آور زیست محیطی یکی از مهمترین برنامه

ی نظارتی همواره مد  هانا در محدوده مجاز، جلوگیری از آلودگی خاک و جلب نظر مثبت سازم  هاآنهای هوا و کنترل  یندهآلا

باشد و در زمان احداث  می  دارای بک فیلتر جهت جلوگیری از آلایندگی زیست محیطییکه خط تولید این  یباشد. از آنجانظر می

آید. در  جویی بعمل میز نظر مصرف برق و سوخت صرفهاندیشیده شده لذا ا  لازمجوئی انرژی تمهیدات  و نصب نیز برای صرفه 

 : گرددادامه به مهمترین اقدامات انجام شده شرکت در راستای مسائل زیست محیطی اشاره می

 .در راستای کنترل این عوامل  تلاشاندازه گیری عوامل زیان آور واحدهای تولیدی و سعی و  •

   .کارخانه و آبدارخانهنظارت مستمر بهداشتی بر آب شرب  •

 و اقدام به درختکاری فضای سبز. احیای فضای سبز موجود در محوطه کارخانه •

 .های کم آب در فضای سبز جایگزین چمنکاشت گیاهان با مصرف آب کم و سازگار با محیط •

 . د کردن تبخیر و جلوگیری از سوختن گیاهانانجام عملیات آبیاری در صبح زود یا دیر هنگام شب، برای محدو  •

  .جداسازی آبیاری فضای سبز از آب شرب  •

 .ها های هرز و نظافت باغچهپاکسازی و نظافت محیط کارخانه از علف  •

   .ینده شرکتبرداری فصلی از گازها و ذرات تنها خروجی آلاانجام نمونه •

 .تمیز کردن و تعویض مرتب فیلترهای سیستم تهویه •
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مشخص شده  )های گرمایشی و سرمایشی در محل حضور افراد، براساس حدود مجاز  تنظیم دمای داخلی برای سیستم •

های گرم سال و در مناطق  در ماه  28های سرد، حداقل  درجه در ماه  20حداکثر    مقررات ملی ساختمان(  19در مبحث  

 . های گرم سالدرجه در ماه 25گرم و مرطوب حداقل 

 .های معیوبکشیح لولهگرمایشی و سرمایشی و اصلاکنترل سیستم   •

 .کاهش درجه حرارت آب گرم مورد استفاده در ساختمان در حد نیاز •

 .کاهش درجه سیستمهای گرمایش در تعطیالت و مواقع غیر ضروری •

جلوگیری از  های مجهز به شیشه های با شدت تشعشع کم به منظور  های دوجداره به خصوص پنجره استفاده از پنجره •

 .یانرژلاف ات

 . برق وایجاد سالن تعمیرات  •

 . ت به جهت اطمینان از عدم وجود نشتی آبلاها و شیرآنظارت مستمر بر لوله  •

 .های فلزی قوطی  و ستیکیلاهای پ تفکیک زباله، کاغذ، شیشه، بطری  •

   .ها بندی مانند بیگ بگ و کیسهضایعات بستهفروش  •

 . .ISO 18001و   9001ISO    ،ISO 14001 رعایت استانداردهای بین المللی  •

 گزارش عملکرد اقتصادی 

درصد   103محقق سازد و    1402رغم مشکلات کاری موفق شد درآمد سالیانه پیش بینی شده خود را در سال  شرکت علی

 محقق سازد.  نسبت به بودجه تعدیل شده درآمدهای خود را 

های مختلف فولادی، در طی دوره  نگهداری و نسوز چینی در شرکتشرکت علاوه بر ارائه خدمات نسوز از قبیل تعمیر و  

های خود  تن محصولات نسوز تولید و برای مشتریان خود ارسال نماید و در راستای انجام فعالیت  31،500  جاری موفق شد مقدار

 . نفر فرصت شغلی ایجاد نموده است 500به طور مستقیم برای بیش از   1402در طی سال 

و خدمات صنایع نسوز توکا، خود را متعهد به انطباق کامل با قوانین و پایبندی به اخلاق کسب و کار در    شرکت تولیدی

داند. این مسأله، از طریق استقرار ساز و کارهای کنترل و نظارت داخلی در شرکت، ایفای تعهدات های خود میتمامی فعالیت

ونی، دنبال شده است. در این راستا، می توان به مهم ترین اقدامات و  نمراجع قاهای  قانونی و پاسخگویی به هنگام به درخواست 

 دستاوردهای شرکت به شرح زیر اشاره نمود: 

 الزامات مندرج در دستورالعمل حاکمیت شرکتی. •

 عملکرد مالی شفاف، به روز و مسئولانه در بورس اوراق بهادار. •

 مراجع قانونی. ارائه گزارش منظم و به موقع به کلیه  •

 کنترل تضاد منافع، مبارزه با فساد و حفظ سلامت کاری در حوزه خرید و تدارکات.  •

 وجود ساز و کارهای رسمی سازمانی برای کنترل و پایش مستمر عملکرد مالی و غیرمالی.  •

 باشد: به اختصار بشرح زیر می 1403برنامه  سال مالی 

 محصول. تن به    4،100ولید  ت و  آجرکربن منیزیتی    فاز دوم کارگاه اتمام   -1

 بندر عباس. و  هزار تن مواد نسوز در کارخانه اصفهان  35،000تولید  -2

 حفظ بازارهای موجود و گسترش فروش محصولات و خدمات نسوز  -3

 وری.های رقابتی از طریق کنترل بهای تمام شده و افزایش بهرهبهبود کیفیت و افزایش میزان فروش با قیمت -4

 مواد اولیه از داخل و خارج از کشور با محوریت بومی سازی آن .تأمین بموقع  -5

 گسترش خدمات مهندسی فروش به مشتریان. -6
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گیر انجام اصلاحاتی در مقررات در نهایت انتظار داریم با بهبود شرایط بورس اوراق بهادار که خوشبختانه دولت و مجلس پی

 آن هستند وضع نقد شوندگی سهام نیز بهبود یابد. 
 

 ها و روابط مهمترین منابع، مصارف، ریسک -3

 منابع: – 1-3

 مهمترین منابع مالی شرکت در طی دوره مالی مورد گزارش در سه طبقه کلی زیر ارائه می شود: 

تجارت و  های ملت، سپهعمدتاً شامل تسهیلات دریافتی از بانک تأمین شده از خارج از شرکت که منابع مالی -الف

 باشد. می

ی  هاب: عمده منابع دریافتی شرکت ناشی از سایر درآمدهای غیرعملیاتی سود حاصل از سپرده بانکی و فروش دارایی

 باشد. میو فروش ضایعات و لوازم و ملزومات بلااستفاده 

ج: منابع حاصل از دریافت مطالبات، وجوه دریافتی مربوط به فروش محصولات و درآمد حاصل از ارائه خدمات نسوزکاری 

 باشد. می های آزاد شده سنوات قبلو دریافت سپرده 

 مصارف:  – 2-3

 گردد: مصارف شرکت در سه طبقه زیر ارائه می

داخلی و خارجی، پرداختی بابت  خدمات  کنندگان کالامینأ به ت یپرداختها از بابت  : مصارف جهت پرداخت بدهیالف

 باشد. های بانکی و پرداخت سود سهام مصوب مجمع مینامهسپرده ضمانت

های ثابت و همچنین پرداخت  ها، خرید و ایجاد داراییب: مصارف مالی بابت بازپرداخت تسهیلات دریافت شده از بانک

 باشد. های طرح توسعه میهزینه

های جاری شرکت های شرکت از بابت حقوق و بیمه پرسنل، مالیات و همچنین هزینه ج: مصارف جهت پرداخت هزینه

 باشد. می

 

 

 

 و اقتصادی   ، زیست محیطیخلاصه گزارش عملکرد اجتماعی

 29/12/1401 29/12/1402 مقیاس  

 اجتماعی 
 1,800 3،000 میلیون ریال  کمک به موسسات خیریه و عام المنفعه 

 121،841 205،918 میلیون ریال  های غذا و بیمه تکمیلی و...انجام معاینات طب کار، کمک هزینه

 576 525 نفر  کارکنان شرکت تعداد کل  میانگین  

 زیست محیطی

 1،581 2،933 میلیون ریال  مخارج: اندازه گیری و کنترل، پاکسازی و نظافت، نمونه برداری و... 

 شاخص های بهره وری تولید، سهم بازار و رشد شرکت    - اقتصادی 
 9،489،109 9،685،857 میلیون ریال  درآمدهای عملیاتی  

 26،737 31،500 تن ( و آجر کربن منیزیت  وزن قطعات   ،جرممقدار تولید )شامل  

 7/6 8/7 درصد سهم شرکت در صنعت  
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 مصارف 

 29/12/1401 29/12/1402 شرح ردیف 

 3،635،223 2،950،062 یداخل  -کنندگان کالا و خدمات  ن یمأپرداخت به ت 1

 1،634،301 1،513،942 یخارج  - کالا  کنندگان  ن یمأپرداخت به ت 2

086،779 ثابت مشهود و نامشهود   یهایی دارا  دی خر  یبرا   ینقد  یهاپرداخت  3  1،083،038 

 2،169،515 2،001،081 ی افتیدر لاتیبازپرداخت تسه 4

 350،559 194،799 و حق تقدم استفاده نشده  بابت سود سهام ینقد  یهاپرداخت  5

 147،501 56،353 بر درآمد اتی بابت مال ی نقد یپرداخت ها 6

 62 1،163 بلندمدت  یهایگذارهیرماس  لیتحص یبرا ینقد  یهاپرداخت  7

 9،020،199 7،496،487 جمع
 

 

 تحلیل و تفسیر در تغییرات کلی سیاست های مدیریت در رابطه با منابع و مصارف به شرح جدول زیر می باشد: 
 

 تحلیل مدیریت  منابع  ردیف

1 
و   منابع  مورد  در  اطلاعاتی 

 ها  ریسک 

نرخ ارز و اثرات آن روی قیمت تمام شده سعی گردیده این   تغییرات در خصوص 

برای   قیمت  تثبیت  و  داخل  در  مواد  کنندگان  تأمین  با  تعامل  طریق  از  چالش 

و    کوتاه مدتهای  دوره جایگزینی  از طرفی  گردد.  کنترل  مابین  فی  توافقات  با 

و آزمایشگاه بوده است تا با حفظ    R&Dه در دستور کار واحد  ترکیب مواد هموار

ان قیمت تمام شده را کنترل و ریسک کمبود مواد اولیه را به حداقل  کیفیت بتو

از   د.رسانی نیز  بانک مرکزی  از طرف  آن  و تخصیص  ارزی  منابع  ریسک کاهش 

موقع برای واردی است که بایستی مد نظر باشد و همچنین تأمین نقدینگی به  م

بومی سازی تولید   بر  عمده  نهایتاً تلاش  های اصلی شرکت است.خرید ارز از دغدغه

 ادامه دارد.

2 
با  ریسک ذینفعان    روابط  های  و 

   ها آن مرتبط در معاملات با  

صندوق ا شرکت،  عمده  سهامداران  که  آنجایی  و  ز  سرمایهشرکتها  گذاری های 

فعالیت به  راساً  لذا  تجاری  هستند  با    یمپردازنمی  ها آنبا  های    ها آنو معاملاتی 

صرفاً   و  سرمایه  هاآننداریم  سود  خوداز  می  شانگذاری  مورد منتفع  در  شوند. 

مشتریان از آنجایی که همگی اشخاص حقوقی و معتبر هستند ریسک عدم وصول 

مطالبات وصول  در  تأخیر  فقط  است،  حداقل  کاهش    زمانی  ریسک،  مطالبات 

را   بردارد.نقدینگی  با تشکیل کمیته    در  ایحال  پیگیری مطالبات    ریسکعلی  و 

ایم و در مواردی که احساس  معوق سعی در اصلاح چرخش فروش و نقدینگی نموده

شود. در مورد می  کمک گرفته  ات ایجاد شود از مشاور حقوقیعدم وصول مطالب 

واردات،   ارزی  تعهدات  کارسیستم  حاضردر حال  تسویه  اسنادی  اعتبار  برد  های 

شود که خود ریسک اجتناب ناپذیر  ها انجام میصرافی  طریقانتقال ارز از    ندارد و

ه تاکنون مشکلی ایجاد  ناست که تحت نظارت مداوم قرار دارد و خوشبختدیگری ا

 نشده است ولی احتمال آن دور از ذهن نیست. 
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 تحلیل مدیریت  منابع  ردیف

 ریزی  بدهی غیرقابل برنامه  3

ریزی جهت پرداخت ندارد و تسهیلات بانکی )برای شرکت بدهی غیرقابل برنامه

های مالی( تلاش گردیده تسویه  جلوگیری از خسارت تأدیه دیون و افزایش هزینه

 به موقع شود. 

4 

در   مهم  غیرمالی  و  مالی  منابع 

چگونگی   و  شرکت  دسترس 

برای   منابع  این  از  استفاده 

 دستیابی به اهداف  

عمده منابع مالی در اختیار شرکت، منابع حاصل از عملیات جاری و فروش داخلی 

است. در خصوص توسعه آتی شرکت در منطقه هرمزگان از طریق بازار سرمایه و  

افزایش سرمایه و پیش بینی دریافت تسهیلات اقدام گردیده است. ایضاً در خصوص 

هایی که مولد درآمد کافی نباشند خواه به  دارایی  طرح تولید قطعات ویژه. ضمناً 

دادگستری  رسمی  کارشناس  طریق  از  شدن  رده  از  خارج  یا  و  فرسودگی  علت 

 رسد. گذاری و با برگزاری مزایده به فروش میقیمت

5 
های  نقدینگی و جریان

 نقدینگی  

توجه به  های نسوز با  های نقدی حاصل از فروش محصولات و اجرای پروژهجریان

ها و لزوم موجودی مواد اولیه برای تولید سفارشات  تأخیر در وصول صورت وضعیت

ایم و لذا با  هایی از زمان بودهو در نتیجه حبس منابع، همواره مشکل ساز در بازه

اولویتبرنامه و  پرداختریزی  در کمیتهبندی  نام سعی میها  به همین  گردد  ای 

 ه تأمین کنندگان و مشتریان ایجاد نشود.مشکلی برای تولید و بدقولی ب
 

 ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:  – 3-3
 اهداف مدیریت ریسک مالی 

کمیتههه ریسههک شههرکت، خههدماتی بههرای دسترسههی هماهنههگ بههه بازارهههای مههالی داخلههی و نظههارت و مههدیریت 
پهذیری را بهر حسهب ههای ریسهک داخلهی کهه آسهیبگهزارشههای مهالی مربهوط بهه عملیهات شهرکت از طریهق  ریسک

هها شهامل ریسهک بهازار، ریسهک اعتبهاری کنهد. ایهن ریسهککنهد، ارائهه مهیها تجزیه و تحلیل مهیدرجه و اندازه ریسک
کنهد تها ههای اجهرا شهده نظهارت مهیهها و سیاسهتباشهد. کمیتهه ریسهک شهرکت کهه بهر ریسهکو ریسک نقدینگی می

هها از طریهق کنتهرل عملیهات ا را کهاهش دههد و بهه دنبهال حهداقل کهردن اثهرات ایهن ریسهکههپذیری از ریسکآسیب
 شرکت است.

 ریسک بازار  
دههد. شهرکت ههای مبادلهه ارزی قهرار مهیهای شهرکت در وهلهه اول آن را در معهرض ریسهک  تغییهرات در نهرخفعالیت

واحههد تحقیههق و توسههعه بههرای جههایگزینی مههواد پههذیری از ریسههک ارزی، بهها تقویههت بههه منظههور مههدیریت کههردن آسههیب
پههذیری از پههردازد. آسهیبداخلهی بهه جههای مهواد خههارجی  و اعمهال تغییهرات نههرخ ارز در قیمهت فههروش محصهولات مهی

گیهری ههای خریهد مهواد اولیهه و فهروش محصهولات، انهدازهریسک بهازار بها اسهتفاده از تجزیهه و تحلیهل حساسهیت نهرخ
ههای ارز خریهد مهواد اولیهه و فههروش شههده، تهأثیر یهک تغییهر منطقهی محتمهل در نههرخ شهود. تجزیهه و تحلیهل یهادمهی

تههر بههرای تجزیههه و تحلیههل حساسههیت، ارزش در کنههد. دوره زمههانی طههولانیمحصههولات در طههی دوره را ارزیههابی مههی
 کند.  های بازار، کمک میپذیری از ریسککند و به شرکت در ارزیابی آسیبمعرض ریسک را تکمیل می

ههها رخ گیهری آن ریسههکههای بههازار یها نحههوه مهدیریت و انههدازهیچگونهه تغییههری در آسهیب پههذیری شهرکت از ریسههکه
 نداده است.

 مدیریت ریسک ارز  
دهههد کههه در نتیجههه، در معههرض شههرکت، معههاملاتی از جملههه خریههد بخشههی از مههواد اولیههه را بههه ارز انجههام مههی

پهذیری از نوسهان نهرخ ارز از طریهق اعمهال در قیمهت فهروش آسهیب  گیهرد.پهذیری از نوسهانات نهرخ ارز قهرار مهیآسیب
هههای پههولی و ارزی شههرکت در هههای پههولی و ارزی و بههدهیشههود. مبههالغ دفتههری دارایههیمحصههولات، مههدیریت مههی

 ارائه شده است. 31یادداشت  
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 مدیریت ریسک اعتباری 

قهراردادی خهود نهاتوان باشهد کهه منجهر بهه   ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد کهه طهرف قهرارداد در ایفهای تعههدات

زیان مالی برای شرکت شود. شهرکت سیاسهتی مبنهی بهر معاملهه تنهها بها طهرف قهرارداد معتبهر و اخهذ وثیقهه کهافی، در 

مههوارد مقتضههی، را اتخههاذ کههرده اسههت، تهها ریسههک اعتبههاری ناشههی از نههاتوانی در ایفههای تعهههدات توسههط مشههتریان را 

کنهد کهه رتبهه اعتبهاری بهالایی داشهته باشهند. شهرکت بها اسهتفاده ههایی معاملهه مهیرکتکاهش دهد. شرکت تنها با ش

کنههد. بنههدی اعتبههاری مههیاز اطلاعههات مههالی عمههومی و سههوابق معههاملاتی خههود، مشههتریان عمههده خههود را رتبههه

بنههدی اعتبههاری طههرف قراردادهههای آن، بههه طههور مسههتمر نظههارت شههده و ارزش کههل پههذیری شههرکت و رتبهههآسههیب

ههای طهرف ملات با طرف قراردادهای تأییهد شهده گسهترش مهی یابهد. آسهیب پهذیری اعتبهاری از طریهق محهدودیتمعا

ههای شهود. دریهافتنیباشهد، کنتهرل مهیقرارداد که به طور سالانه توسهط کمیتهه مهدیریت ریسهک در حهال بررسهی مهی

جغرافیهایی گسهترده شهده اسهت. تجاری شهامل تعهداد زیهادی از مشهتریان اسهت کهه در بهین صهنایع متنهوع و منهاطق  

شهود. همچنهین شهرکت هیچگونهه ههای دریهافتنی انجهام مهیارزیابی اعتباری مستمر بهر اسهاس وضهعیت مهالی حسهاب

ههای مهالی خهود ههای اعتبهاری مهرتبط بها دارایهیهای افهزایش اعتبهار بهه منظهور پوشهش ریسهکوثیقه و یا سایر روش

 کند.  نگهداری نمی

 مدیریت ریسک نقدینگی 

مههدت، شههرکت بههرای مههدیریت ریسههک نقههدینگی، یههک چههارچوب ریسههک نقههدینگی مناسههب بههرای مههدیریت کوتههاه

مهدت و بلندمهدت تهأمین وجهوه و الزامهات مهدیریت نقهدینگی تعیهین کهرده اسهت. شهرکت ریسهک نقهدینگی را از میان

دی پهیش بینهی شهده طریق نگهداری اندوخته کهافی و تسههیلات بهانکی، از طریهق نظهارت مسهتمر بهر جریهان ههای نقه

 کند.های مالی، مدیریت میها و بدهیو واقعی و از طریق تطبیق مقاطع سررسید دارایی
 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته:  -4-3

مطههابق یادداشههت  29/12/1402اطلاعههات معههاملات انجههام شههده بهها اشههخاص وابسههته در دوره مههالی منتهههی بههه 

باشههد کههه در ایهن خصههوص ضههمن رعایهت قههوانین منههدرج در آیهین نامههه معههاملات شههرکت، هههای مههالی مهیصهورت 32

ات مقههرر در مههاده مستندسههازی و شههفاف سههازی لازم بعمههل آمههده اسههت. همچنههین معههاملات مههذکور بهها رعایههت تشههریف

مههدیره و عههدم  هیههاتاصههلاحیه قههانون تجههارت توسههط کمیتههه حسابرسههی بررسههی و در خصههوص کسههب مجههوز از  129

 گیری صورت پذیرفته است.شرکت مدیر ذینفع در رأی
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 نتایج عملیات و چشم اندازها  -4

  نتایج عملکرد مالی و عملیاتی: – 1-4

 
 

 

 : باشدمی به شرح زیرهای فروش، اداری و عمومی جزئیات هزینه  **

 

 

سال مالی 1401سال مالی 1402

9,685,8579,489,1092درآمدهای عملیاتی

بهای تمام شده 

درآمدهای عملیاتی
(7,983,100)(8,277,667)(4)

1,702,7571,211,44241سود ناخالص

هزینه های فروش، اداری و 

عمومی**
(373,126)(223,626)67

(78)1,7687,935سایر درآمدها

69(3,530)(5,974)سایر هزینه ها 

1,325,424992,22134سود عملیاتی

21(205,975)(248,370)هزینه های مالی 

سایر درآمدها و 

هزینه های غیر عملیاتی
38,35848,907(22)

1,115,412835,15434سود قبل از مالیات 

(15)(59,697)(50,555)هزینه مالیات بر درآمد

1,064,857775,45837سود خالص 

درصد تغییرات میلیون ریال

نسبت به دوره 
شرح

سال مالی 1401سال مالی 1402

188,299122,52654هزینه حقوق و دستمزد

7,4784,26675هزینه استهلاک

هزینه انرژی )آب، برق، گاز 

و سوخت(
1,16191227

6,4952,400171هزینه مواد مصرفی

5,9082,019193هزینه تبلیغات

29,53521,07440هزینه حمل و نقل و انتقال

134,25070,42991سایر هزینه ها

373,126223,62667جمع

3.92.4نسبت به درآمدهای عملیاتی

درصد تغییرات میلیون ریال

نسبت به دوره 
شرح
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 روند مقدار تولید  

 1400سال  1401سال  1402سال  تولید  مقدار /تعداد
 26،155 26،737 31،280 * (تن) جرم انواع

 31،709 34،234 44،664 ( عدد) نسوز انواع قطعات

 5،964 - 293 (عدد)کشویی دریچه انواع

 - - 295 آجر کربن منیزیت )تن(

 تن جهت تولید انواع قطعات ریختنی مصرف شده است. 3،762و  1402تن جرم در سال   4،284میزان  *

 

 روند مقدار فروش  

 1400سال  1401سال  1402سال  فروش  مقدار /تعداد

 15،047 15،047 15،847 ( تن) جرم انواع

 20،417 20،417 23،412 ( عدد) نسوز قطعات انواع

 5،964 - 293 (عدد)کشویی دریچه انواع

 - - 187 آجر کربن منیزیت )تن(
 

 

 

 

 

 

26,155
31,709

5,964
0

26,737

34,234

0 0

31,280

44,664

293 295
0

10,000

20,000

30,000

40,000

50,000

انواع جرم  انواع قطعات  دریچه کشویی آجر کربن منیزیت

روند تولید محصولات شرکت

1400/12/29

1401/12/29

1402/12/29

15,047

20,417

5,964

0

15,047

20,417

0 0

15,847

23,412

293 187
0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

انواع جرم  انواع قطعات  دریچه کشویی آجر کربن منیزیت 

روند فروش محصولات شرکت

1400/12/29

1401/12/29

1402/12/29



 گزارش تفسیری مدیریت

 1402اسفند  29سال مالی منتهی به 

20 

 حاشیه سود ناخالص محصولات و پروژه ها : 

 
 

 مبانی محاسبه مالیات و معافیت های مشمول شرکت: 
(،   تیفعال ایاستخراج    ا ی  یبردارشروع بهره  خ ی)نرخ صفر تار  132مواد   یهاتیاز معاف  1402شرکت در سال    ، یاتی مال  نیطبق قوان

(  هایگذار  هیو درآمد سرما  یبانک   یهاسود حاصل از سپرده  تی)معاف  145سهام شرکت در بورس اوراق بهادار( و    رشی)پذ  143

نشده به  میمتناسب با انتقال سود تقس یاتیبر تعلق نرخ صفر مال یمبن یاتیو  بخشنامه اداره امور مال م،یمستق یهااتیقانون مال

سرما طر  هیحساب  گواه  هیسرما  ش یافزا  قیاز  موجب  به  گرفته،  افزا  ی صورت    یم  20/12/1402مورخ    ه یسرما  ش یثبت 

 باشد.استفاده نموده است. 

 مبنای محاسبه مالیات به شرح زیر می باشد: 

 

قطعات نسوز  جرم 
صفحات 
دریچه 
کشویی 

پروژه خدمات 
نسوزکاری

فروش و 
اجرای پروژه 
های تاندیش 

فروش و 
اجرای کوره 
های قوس 
الکتریکی 

1402/12/29 17 21 39 11 19 9

1401/12/29 15 12 0 16 22 3

1400/12/29 23 21 10 19 30 4

17
21

39

11

19

9

15
12

0

16

22

3

23 21

10

19

30

4

0
5

10
15
20
25
30
35
40
45

14021401

ریالریال

1,115,411,822,600835,154,195,285

278,852,955,650208,788,548,821

-)47,964,580,618(

)2,115,673,028()8,798,550,204(

)3,743,900,551()2,710,727,650(

)21,661,769,344()19,090,911,416(

(150,000,000,000))73,167,912,971(

)56,375,688,628()6,370,156,804(

)584,867,772()516,000,015(

44,371,056,32750,169,709,142
هزینه مالیات بردرآمد محاسبه شده با نرخ موثر مالیات 4 درصد )دوره قبل با نرخ 

موثر مالیات 6 درصد(

 درآمدهای معاف از مالیات:

سود سپرده بانکی

سود حسابداری قبل از مالیات

معافیت موضوع ماده 132 ق.م.م

 معافیت 3 در هزار اتاق بازرگانی

هزینه مالیات بردرآمد محاسبه شده با نرخ مالیات قابل اعمال %25

هزینه مالیات بردرآمد سال های قبل

معافیت بودجه کشور )افزایش سرمایه از محل سود انباشته(

سود سهام و سود فروش سرمایه گذاری ها

معافیت موضوع ماده 143 ق.م.م
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 جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع:  -2-4

میلیون سهم   2،000سود نقدی هر سهم بر اساس  18/02/1402مطابق با مجمع عمومی عادی صاحبان سهام در تاریخ 

  194،799مبلغ  به    عاًآنان در سامانه سجام تکمیل بود و جممطالبات سهامدارانی که اطلاعات    که  تصویب شد ریال    97مبلغ  

 طبق بازده زمانی جدول زیر پرداخت شده است.و سنوات قبل  1401مربوط به سود سهام سال میلیون ریال 

 نحوه پرداخت زمان پرداخت سهامدار ردیف

 سامانه سجام   29/08/1402 اشخاص حقیقی  1

 سامانه سجام   28/09/1402 گذاریهای سرمایهاشخاص حقوقی و صندوق  2

همچنین سهامدارانی که سود سهام مذکور به حساب ایشان واریز نگردیده است خواهشمند است است با امور سهام این  

 ( تماس حاصل فرمایید.120)داخلی  03152373123شرکت با شماره 

 تحلیل حساسیت:  – 3-4

 1402اسفند    29سال مالی منتهی به  مفروضات تحلیل  
 

 های پایین تر نیز محاسبه شده است.(ریال در نظر گرفته شده است. )در تحلیل حساسیت نرخ  440،000نرخ برابری ارز معادل 

( در نظر گرفته شده است که نرخ های بالاتر و  Asian Metalیورو )بر اساس سامانه    500برابر با    M97نرخ منیزیت ددِبرن  

 مورد استفاده قرار گرفته است.پایین تر نیز در تحلیل حساسیت 

 نرخ انرژی همراه با تورم تعدیل شده است. 

 افزایش محاسبه شده است. %27نرخ حقوق و دستمزد 

 محاسبه شده است. %41نرخ تورم 

 در نظر گرفته شده است. 1402 در سال مالیمیزات تولیدات شرکت 

 ه است.در نظر گرفته شد  1402 مالی  سال درمیزان مواد مستقیم مصرفی 

 تحلیل حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت 

 نرخ یورو موثر بر بهای تمام شده و درآمد عملیاتی          

   400,000 410,000 420,000 430,000 440,000 450,000 460,000 470,000 480,000 

470 2,262 2,318 2,375 2,431 2,488 2,545 2,601 2,658 2,714 

480 2,310 2,368 2,425 2,483 2,541 2,599 2,656 2,714 2,772 

490 2,358 2,417 2,476 2,535 2,594 2,653 2,712 2,771 2,830 

500 2,406 2,466 2,526 2,587 2,647 2,707 2,767 2,827 2,887 

510 2,454 2,516 2,577 2,638 2,700 2,761 2,822 2,884 2,945 

520 2,502 2,565 2,628 2,690 2,753 2,815 2,878 2,940 3,003 

530 2,551 2,614 2,678 2,742 2,806 2,869 2,933 2,997 3,061 

خ
نر

 
ی

صل
ل ا

صو
ح

ن م
وا

عن
ه 

و ب
ور

ه ی
م ب

جر



 گزارش تفسیری مدیریت

 1402اسفند  29سال مالی منتهی به 

22 

 های عملکرد برای ارزیابی عملکرد واحد تجاری در مقایسه با اهداف اعلام شده مهم ترین معیارها و شاخص  -5

 ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی: شاخص  – 1-5
 

 شرح 
شاخص اندازه گیری  

 )برنامه و بودجه( 
 دلایل انحرافات  1402عملکرد سال 

328،30 )تن(های نسوز مقدار تولید انواع جرم   280،31  - 

083،46 مقدار تولید انواع قطعات نسوز )عدد(  664،44 بیشترو تعداد  کمترتولید قطعات با وزن     

 - 295 322 آجر کربن منیزیت )تن(

812،12 های نسوز )تن(مقدار فروش انواع جرم   847،15  
افزایش تقاضا و ثبت سفارش مشتریان 

  جدید

763،23 قطعات نسوز )عدد( مقدار فروش انواع   412،23  - 

 - 187 322 مقدار فروش آجر کربن منیزیت )تن(

583،536،4 )میلیون ریال( محصولاتمبلغ فروش انواع   300،695،4  -   

درآمد پروژه های تأمین و اجرا تاندیش  مبلغ 

 )میلیون ریال(و خدمات نسوزکاری
761،856،4  557،990،4  - 

کالای فروش رفته و تأمین  بهای تمام شده  

 و خدمات 
241،427،7  100،983،7   - 

5/17 حاشیه سود ناخالص  21 
و   افزایش بهای تمام شده در اثر تورم  

 شرایط رقابتی بازار 

1/3 هزینه مالی به فروش   6/2  - 

 89 70 دوره وصول مطالبات 
وضعیت نقدینگی بازار و شرایط اقتصادی  

کشورحاکم بر   

 - 11 11 حاشیه سود خالص

 - 15 14 ها نسبت بازده دارایی

 - 32 30 نسبت بازده حقوق صاحبان سهام 
 

 جمع بندی  -6

 باشد: به اختصار بشرح زیر می 1403برنامه  سال مالی 
نظام    شنهادات،یپ   تهیانتصابات، کم  تهیکم  ،یحسابرس  تهیدر سطح شرکت )کم  یتیریمد  ینظام ها  قیگسترش و تعم  -1

 و ...(   کیاستراتژ یزیجامع برنامه ر
 ذوب. یها  لیو اجراء نسوز در کوره ها و پات نیتام یشرکت در قالب قرارداد ها یها  تیگسترش فعال -2
 و اجرا با شرکت در مناقصه. نیمتأ  یحفظ قراردادها یتلاش برا -3
 فارس.  جیخل یاقتصاد ژهیدر واحد کارخانه منطقه و  دیتول شیافزا -4
 هرمزگان.  یاقتصاد ژهیصادرات مواد نسوز در منطقه و یمطالعه برا -5
 ت یزیتن آجرکربن من 4100 د یتولتکمیل فاز دوم طرح تولید آجر کربن منیزیت و  -6
 .در شرکت یپرور نیکارکنان و گسترش نظام جانش یو تخصص ی رتقا سطح دانش عموما -7
 تکمیل انبار و ساختمان اداری واحد هرمزگان. -8


