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های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار )مصوب دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت  7ماده    1در اجرای بند  

نزد بورس    هاآن که سهام    هاییمدیره سازمان بورس و اوراق بهادار(، شرکت  هیاتو اصلاحیه های بعدی    03/05/1386مورخ  

ای  دورهمقاطع میان  اوراق بهادار تهران و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باشد، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری مدیریت در

 باشند. ماهه و همچنین مقطع سالانه می   9و   6، 3

)مصوب مدیریت  تفسیری  گزارش  ضوابط  با  مطابق  اخیر  مدیریت  تفسیری  گزارش  مورخ   1396/ 10/ 04  لذا  اصلاحیه  و 

مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه و در   هیات 06/08/1397

 مدیره شرکت رسیده است. هیاتبه تایید   30/07/1404تاریخ 

 

 

 

 

 

 امضاء   سمت  نام نماینده اشخاص حقوقی  مدیره و مدیرعامل هیاتاعضاء 

 فولاد  توکا یگذار هیسرما شرکت

 

 لقمانی سعید 

 

 رهیمد هیات رییس

 

 

شرکت غلطک ها و لاستیک های  

 صنعتی مبارکه 

 

 غلامرضا کمالی  

 

 مدیره هیات رییس نایب
 

 

 شرکت صنعتی و تولیدی ایران ذوب  
 

 سید اصغر مدنی 
 

  رهیمد هیات عضو
 

 

 نیما ابوحمزه 

 

 حقیقی

 

 رهیمد هیات عضو
 

 

 قاسم رحمیانی  
 

 حقیقی  
 

 رهیمد هیات عضو
 

 

 مهدی غنی 

 

 - 

 

 مدیر عامل 
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 مقدمه:
و باید همراه    های مالی استرسانی به بازار سرمایه، متمم و مکمل صورتگزارش تفسیری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع

  مالی  هایصورت  در  که  اطلاعاتی   سایر "  و  تجاری   واحد  اندازچشم  تفسیری مدیریت درباره  . گزارشهای مالی ارائه شودبا صورت
  به  دستیابی   برای  مدیریت  راهبردهای   و  مدیریت  اهداف   درک  برای  مبنایی  عنوانبه   کند و همچنین می  فراهم   ،"اندنشده  ارائه

 وضعیت روندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،  و    عوامل  همچنین باید  ،در گزارش تفسیری مدیریت  .رودمی  بکار  اهداف  آن

 . شود تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری یشرفتپ و 
 

 شرکت ماهیت کسب و کار -1

 تاریخچه و فعالیت  

  235طی شماره    به صورت سهامی خاص تأسیس و  21/02/1370شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا در تاریخ  

و شناسه    17160تحت شماره،    20/12/1379های شهرستان فلاورجان و در تاریخ  در اداره ثبت شرکت  21/02/1370مورخ  

به استناد صورتجلسه مجمع عمومی های شهرستان اصفهان به ثبت رسیده است.  در اداره ثبت شرکت  10260057369ملی  

مرکز اصلی شرکت از واحد ثبتی اصفهان به   29/05/1401مورخ  110651/122و نامه شماره  22/05/1401فوق العاده مورخ 

 تغییر یافت.  2673شماره ثبت به واحد ثبتی مبارکه و  17160شماره ثبت 

تبدیل و طی اعلامیه    عام  به شرکت سهامی  10/09/1393شرکت مذکور به موجب صورتجلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ  

  ایران بورس فراهای پذیرفته شده در در زمره شرکت  09/10/1393مورخ  121/296678سازمان بورس و اوراق بهادار به شماره، 

شرکت   واحدهای تولیدیگروه  قرار گرفته است. در حال حاضر شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا )سهامی عام( جزء  

   شود.محسوب میفولاد  اری توکا  ذسرمایه گ

 ماهیت شرکت و صنعت: -1-1
کند و زمینه اصلی فعالیت آن در صنایع فولاد  شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا در صنعت دیرگدازها فعالیت می

 باشد.  کشور می

 واحد اصفهان و بندرعباس به شرح جدول زیر می باشد: ظرفیت تولیدی 

 جمع   بندرعباس   اصفهان  واحد  نوع محصول 

 32،000 10،000 22،000 تن اجرام نسوز 

 70،000 20،000 50،000 عدد  بلوک نسوز 

 10،000 - 10،000 تن آجر کربن منیزیت 

 1.800 - 1.800 تن دریچه کشویی

 

قطعات نسوز )واحد اصفهان و بندرعباس(    دیتول  تیاخذ شده از وزارت صنعت، معدن و تجارت ظرف  یبر اساس پروانه بهره بردار

وزن   نیانگیبا در نظر گرفتن م  ی و فروش قطعات مزبور به صورت عدد  د یاست که با توجه به تول  دهیتن اعلام گرد  7،000

  یتیزیمن ی هاانواع جرم   دیشرکت شامل تول یاصل داتیاست. تول ده یگرد  ل یدبه صورت عدد تع یاسم ت یظرف ،یدیقطعات تول

که    باشدیکربن م  تیزیمذاب و آجر من  ییکشو  یهاچه ی(، دریکیقوس الکتر  یهاقطعات نسوز )شامل سقف کوره   ،یینایو آلوم

 ی دیتول. محصولات شودیمصرف م و عیفولاد کشور توز عی انجام و در حال حاضر اکثراً در بازار صنا انیبر اساس سفارش مشتر

مثل فولاد مبارکه اصفهان، فولاد هرمزگان جنوب،   یبزرگ  عیبه صنا   شودینوع محصول را شامل م  نیشرکت که بالغ بر چند

البرز غربفولاد    زد،ی  یاژیفولاد خراسان، فولاد آل  ش، یفولاد خوزستان، فولاد کاوه جنوب ک فولاد    ،سفید دشت، ذوب آهن 

  .شودیفروخته م یبخش خصوص یفولاد یشرکت ها  ریو سا انیرانیا رجانیس
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 به شرح زیر می باشند  1404 شهریور منتهی به ماهه ششدوره تولیدات انجام شده شرکت در  
 

 تولید واقعی  واحد اندازه گیری  نوع محصول  ردیف 

 12،188 تن اجرام نسوز   1

 21،863 عدد  قطعات ریختنی   2

 1،283 تن آجر کربن منیزیت  3
 

 
 باشد. تن می 159،2، معادل ماهه ششدوره وزن قطعات ریختنی تولید شده طی 

 گردش محصولات شرکت به شرح زیر می باشد:

 شرح
مقدار   -جرم  

 )تن(

 -قطعات نسوز  

 (عددمقدار ) 

 - آجر کربن منیزیت

 مقدار )تن(

 12 1،393 168 موجودی اول دوره

 1،283 21،863 12،188 دوره تولید طی 

 1،037 6،980 4،026 فروش طی دوره 

 0 16،143 8،026 سایر مراحل تولید و پروژه ها انتقال به 

 258 133 304 موجودی پایان دوره 

 مواد اولیه:-1-1-1
  و سیمان می باشد   الوین، آندولوزیت،  منیزیت، بوکسیت، تبولارشامل انوع  تولید محصولات شرکت  مصرفی  عمده مواد اولیه  

از خارج از کشور    ،1404  هریورش  31منتهی به  ماهه  ششدر دوره    خریداری شده شرکتمواد اولیه  خرید  از    %34که حدود  

اینکهاست  تأمین شده  به  با توجه  اولیه تشکیل میاز  درصد    88  .  را مواد  تولید  بهای تمام شده  با    ، دهدعوامل  توافق  با  لذا 

بینی  از طرفی با پیش  و  ایمداشتن قیمت خرید مواد اولیه نمودهمدت سعی در ثابت نگهکنندگان اصلی داخلی در میانتأمین

  ن یتأم  ی شدیدهاتیمحدود  تغییرات قوانین داخلی و  در نظر داشتنالمللی در تدارک مواد اولیه به موقع و  وضعیت بازار بین

 آید تا حدودی مدیریت کنیم. های اصلی به حساب میها را که جزء محدودیتتلاش گردیده اثرات تورمی روی قیمت ،ارز
 

 تامین کننده ها  میزان مصرفی  گیری واحد اندازه نام مواد اولیه  ردیف 

 خارجی  -داخلی  9،751 تن منیزیت  1

 خارجی  -داخلی 556 تن تبولار  2

 خارجی –داخلی  1،301 تن بوکسیت  3

 نحوه تأمین و وضعیت بازار مواد اولیه شرکت:  -2-1-1
به صورت   1404  شهریور  31  ماهه منتهی به  ششدوره  در  مواد اولیه خریداری شده    %34همانطور که قبلاً بیان شد حدود  

باشد. با عنایت به تغییرات نرخ ارز برای خرید نامه معاملات شرکت میوارداتی بوده است. نحوه خرید مواد اولیه بر اساس آیین

مواد اولیه، شرکت در استفاده از ترکیب بهینه مواد با کارآیی بیشتر و قیمت تمام شده کمتر تلاش نموده است تا بتواند با حفظ 

ر رقابتی موقعیت خود را نیز ثابت نگه دارد. از طرفی تعدیلات مورد نظر از بابت افزایش نرخ ارز در قراردادها و  کیفیت در بازا

پیشنهادات فروش دیده شده است. در حال حاضر بیشترین معطلی مربوط به انجام تشریفات خرید و وارد نمودن مواد اولیه به 

بتوانیم موانع را یکی    سرمایه گذاری برای تولیدحمل است. امیدواریم در سال    ها در زمانلحاظ تأمین ارز و دور زدن تحریم

 . باشد می زیریکی برطرف کنیم. آمار خرید مواد اولیه شرکت به شرح جدول 
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 جایگاه شرکت در صنعت -2-1
های فعال در این صنعت با حجم کند، در بین شرکتصنایع نسوز توکا در صنعت نسوز فعالیت میتولیدی و خدمات  شرکت  

خالص   درآمد  فروش  احتساب  پروژهتأ )با  تاندیش(  مین  مبلغهای  خدمات    5،815،904  معادل  ارائه  درآمد  و  ریال  میلیون 
 1404  شهریور  منتهی به  هماه  ششدوره  ریال در    2،046،202به مبلغ  های تاندیش(  )با احتساب درآمد اجرای پروژهنسوزکاری  

 شهریور منتهی به    ماهه  شش دوره مالی  قرار دارد. همچنین سهم فروش محصولات مختلف این شرکت از کل بازار داخلی در  
 بدین شرح است:  1403 و 1404 های  سال

  200،000ماه  شش    یکه برا  باشدیتن م  400،000سالانه    یاجرام نسوز در کل بازار داخل  دیلازم به ذکر است که سهم تول 

 تن در نظر گرفته شده است.

 

 شرح
31/06/1404 

 کشور  تأمین کننده  
مبلغ )میلیون   تن   -مقدار

 ریال( 
 مواد اولیه داخلی: 

 ایران فرآورده های نسوز ایران    -مهر آریان فارس  - تجارت نسوز سپاهان -نسوزکشور 1،159،738 6،902 منیزیت  

 94،358 412 بوکسیت  
نسوز سپاهان،    تتجار  ا،یآس  نیآذر  ی گدازه ها   زد،یآذر، فرانسوز    رگدازید

 مواد استقلال سپاهان   دیو تول  هیته
 ایران

 143.884 150 تبولار 
و   ، دریاب صنعت متینپلی دیر گداز خوزستانسدید صنعت فرجاد، دیرگداز آذر، 

 ... 
 ایران

 198.965 227 سیمان
فراز    -  رانینسوز ا  یفرآورده ها-فرانسوز یزد    -  ای آس  نیآذر  یگدازه ها '

 برنا نسوز   -افرای یزد
 ایران

 ایران - 1،055،732 - سایر

    مواد اولیه وارداتی: 

 چین CHIHENG  MINERALS  PTE.LTD 369.760 784 منیزیت  

  NAF  GENERAL  TRADING-PENNE KAMP-TECHNO  TEN 321،214 780 بوکسیت  
LINYI 

 چین

 چین PENNE KAMP 252،141 298 تبولار  

 چین - 397،237 - سایر

 - - 3.993.029 - جمع کل 

 1403/ 06/ 31منتهی به   ماهه  شش  سال مالی  1404/ 06/ 31منتهی به  ماهه  ششدوره مالی    

  نوع محصول 
کل بازار  

 داخلی
  شرکت از بازار داخلی  سهم  

کل بازار  

 داخلی
 شرکت از بازار داخلی  سهم 

 درصد  تن  تن  درصد  تن  تن  

 8/4  9،510  200.000  7/6  13،471  200،000    های نسوز جرم 



 گزارش تفسیری مدیریت

 1404 شهریور  31منتهی به  ماهه ششدوره 

7 

 جزئیات فروش -3-1

 جزئیات فروش در داخل

 نوع محصول  ردیف 
کل مقدار  

 فروش داخلی 
انتقالی به  

 سایر پروژه ها 
جمع کل فروش و  

 انتقالی 
سهم شرکت از فروش  

 بازار محصول داخل در 
026،4 انواع جرم )تن(  1  026،8  052،12 درصد  5   

980،6 قطعات ریختنی )عدد(  2  143،16  123،23 درصد  2   

)تن( تیزیآجر کربن من 3  037،1  - 037،1 درصد  2.5   

)تن(  بازرگانی  3  635 - 635 - 

 

با قیمت فروش داخلی محصولات شرکت    .باشدیتن م  977، معادل  ماهه  ششدوره    یفروش رفته ط  یختنیوزن قطعات ر

های مصوب د که آخرین نرخوشتعیین می  شرکت صنایع نسوز توکا توجه به شرایط موجود رقابت در بازار با اعمال نظر مدیریت  

 تنهر    ومیلیون ریال    128هر عدد قطعات ریختنی  ،  ریالمیلیون    327  جرم مبلغبرای هر تن محصولات  به صورت میانگین  

 باشد. میمیلیون ریال  764 کربن منیزیتآجر 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -1-3-1

 ها به دولت  وضعیت پرداخت -2-3-1

 شرح ردیف 

 میلیون ریال  
درصد  
 تغییرات 

ماهه   شش دوره مالی  دلایل عمده تغییرات 
 1404 شهریور 

ماهه   شش دوره مالی 
 1403 شهریور 

188،208 مالیات عملکرد 1  265،155  20 
تمدید ارسال اظهارنامه عملکرد تا 

پایان شهریور توسط اداره امور  

 مالیاتی  

2 
مالیات بر ارزش افزوده،  

 حقوق و تکلیفی
977،369  214,781 72 

درآمدها و افزایش حقوق   شیافزا

 پرسنل مطابق با شورای عالی اداره کار

801،311 بیمه سهم کارفرما  3  173,373 80 
افزایش دستمزد مشمول بیمه و 

هاافزایش تعداد پرسنل پروژه   

786،6 بیمه سختی کار 4  افزایش تعداد پرسنل بازنشسته  93 3,518 

5 
حقوق و عوارض 

 گمرکی
026،46  افزایش نرخ مواد اولیه  11 37,892 

778،18 پرداختی بابت انرژی 6 میزان مصرفافزایش نرخ انرژی و  60 11,723   

566،957 جمع   596,552 57 - 

199،620 مانده پرداختنی  524,301 14 - 
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های از جمله مولفه  هاآنموثر بر شرکت و احتمال تغییر در    قوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی  -4-1

 اقتصاد کلان: 

 قانون تجارت   ✓

 و سامانه مودیان.   و ارزش افزودههای مستقیم قانون مالیات ✓

 قانون کار و تأمین اجتماعی   ✓

 قوانین و مقررات بورس اوراق بهادار  ✓

 پولی و بانکی قوانین و مقررات  ✓

 قوانین و مقررات محیط زیست   ✓

 فولاد. اری توکا ذسرمایه گ هلدینگ سوی ابلاغ شده از یهای راهبردی شرکتآئین نامه ✓

 ISO 45001و   9001ISO  ،  ISO 14001  رعایت استانداردهای بین المللی  ✓

 قانون مبارزه با پولشویی. ✓

 رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی ✓

 .1404معافیت های قانونی بودجه سال  ✓

   وضعیت رقابت:  - 5-1

 میزان تولید و فروش رقبای نسوز

 

 

 باشد. فوق با هم متفاوت میهای  باشد که بعضاً نوع محصولات نسوز تولید شده شرکتقابل ذکر می* 

 اطلاعات بازارگردان شرکت:  – 6-1

های همگروه و همچنین هلدینگ توکا  صنایع نسوز توکا و شرکت مجتمع فولاد مبارکه اصفهان جهت بازارگردانی شرکت  شرکت   

کرده است که منابع مورد    سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی توسعه فولاد مبارکهبازارگردانی    اقدام با انعقاد قرارداد با  فولاد

 اصفهان تأمین گردیده است.صندوق نیاز آن هم از طرف شرکت فولاد مبارکه 

ی 
عل

ی ف
با

رق
 

 تولیدکنندگان
  یماهه منته شش  دیتول زان یم

 )تن(  1404  شهریوربه 

  یماهه منته شش فروش  زان یم

 )تن(  1404  شهریوربه 

 21،184 18،419 های نسوز ایران شرکت فرآورده 

 18،124 19،187 شرکت فرآورده های نسوز آذر 

 13،089 13،472 شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا

 6،346 6،551 شرکت نسوز پارس 

 58،743 57،629 جمع
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 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف  -2

 . باشدبه شرح زیر می فوق  گزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعایت مفاد دستورالعمل  های راهبردی،ارزیابی میزان تحقق برنامه، دستورالعمل حاکمیت شرکتی 38ه بق مادمطا

 مدت:های بلندمدت و کوتاه اهداف کلان و برنامه -1-2

 باشد: های توسعه به شرح جدول زیر میهای شرکت جهت تکمیل طرح تشریح برنامه
 

تشریح  
مورد  خروجی 

 انتظار طرح 

برآورد اثرات  
سودآوری هر  

 سهم

برآورد تاریخ  
 بهره برداری 

 تاریخ شروع 
منابع تأمین  

 مالی 

برآورد 
مخارج 

باقیمانده تا 
 تکمیل طرح 

درصد پیشرفت  
کار تا پایان  

13/06/4140  
 )میلیون ریال( 

مخارج انجام  
شده تا پایان  

13/06/4140  

 )میلیون ریال( 

مخارج برآورد  
    ی الی رنهایی 

( الی ر ون یلی)م  

سرمایه 
گذاری مورد 
نیاز طرح  

طبق برآورد  
 اولیه

نام طرح های عمده در  
 دست اجرا 

افزایش 

وریبهره  

با توجه به  

میزان دریافت 

سفارش و مبلغ  

 فروش

29/12/5140  01/10/1402  
تسهیلات و 

 منابع داخلی 
527،89  61 273،281  008،073  008،073  

کارگاه   یتیلیوتیساختمان 

و  اصفهان یزتیآجرکربن من

 تکمیل محوطه سازی 

 شیافزا

یوربهره  

با توجه به  

میزان دریافت 

سفارش و مبلغ  

 فروش

29/12/5140  01/12/1402 697،108 منابع داخلی    51 312،76  000،185  000،185  
ساختمان اداری و انبار 

کارخانه بندرعباس محصول   

ها ارتقا سیستم   - 29/12/5140  01/12/3140 996،28 منابع داخلی    27 004،11  000،40  000،40  
  یهاشبکه   یهارساخت یز

ی و مخابرات  یوتر یکامپ  

- - - - - 308،227  - 492،368  008،595  008،595  جمع  
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 ورود به بازارهای جدید توزیع:برنامه توسعه محصولات جدید و  -2-2
با   رقابت  برای  لذا  بازار است  تحقیق و توسعه ها آنمهمترین چالش، وجود رقبای متعدد در  واحد  تقویت  ، شرکت 

(R&Dرا برای دستیابی به نوآوری در تولید مواد نسوز با کیفیت بهتر و هزینه کمتر، افزایش بهره )  وری و آموزش مستمر
درصد عوامل هزینه   88مندی مشتری را جزء اهداف اصلی خود قرار داده و از آنجایی که  ب رضایتکارکنان به منظور جل

مدت سعی در  کنندگان اصلی داخلی در میاندهد لذا با توافق با تأمیندر بهای تمام شده تولید را مواد اولیه تشکیل می
المللی در تدارک مواد اولیه به موقع بینی وضعیت بازار بینپیشایم از طرفی با  داشتن قیمت خرید مواد اولیه نمودهثابت نگه

های اصلی به  های تأمین ارز تلاش گردیده اثرات تورمی روی قیمت ها را که جزء محدودیتو در نظر داشتن محدودیت
ایم  وجود آورده  هایی را با ورود در بازارهای مختلف برای خود بهآید  تا حدودی مدیریت کنیم. از طرفی فرصتحساب می

 تا از بیکار ماندن عوامل تولید جلوگیری شود.
همچنین شرکت با تقویت واحد تحقیق و توسعه و استفاده از نیروهای جوان و مبتکر سعی در تولید محصولات جدید 

وق داده است.  و قابل رقابت با انواع خارجی نموده است. خرید خارجی واحدهای فولاد سازی را به طرف خرید داخلی از ما س
هایی در دست  ایم و پروژهاین روند بطور مستمر در حال پیشرفت است و در این رابطه آزمایشگاه مجهزی نیز تجهیز نموده

 سازی خواهد شد. مطالعه و تحقیق داریم که به تدریج وارد فاز تجاری

 بر نتایج گزارش شده:  هاآن رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات  -3-2
و    2های حسابداری و برآوردها مطابق با یادداشت  های مدیریت در بکارگیری رویههای حسابداری و قضاوتاهم رویه

های بکار گرفته شده در ثبت و گزارشگری مرتبط با موضوعات  ها و رویههمچنین سیاست   .های مالی افشا شده استصورت   3
های نظارتی از قبیل  و نهاد  هاآن غییرات و استانداردهای حسابداری و قوانین صادره از طرف ارگحسابداری منطبق با آخرین ت

 باشد. مین اجتماعی میا بورس اوراق بهادار و سازمان تسازمان ، امور مالیاتیاداره  ،سازمان حسابرسی

 گیری اثر آن بر شرکت همراه با ابهام بوده استرویدادها، اتفاقات یا معاملاتی که اندازه   4-2-
سوزی بندر شهید رجایی در منطقه ویژه اقتصادی خلیج فارس و همچنین آتشرویدادها و عموال غیر مترقبه از جمله  

بینی در برنامه اقتصادی این شرکت بوده  یشاز عوامل غیرقابل پ  1404ابتدای سال بین اسرائیل و ایران در  روزه 12 جنگ
 است.

 های تخصصی شرکت اطلاعات اعضای هیئت مدیره و کمیته -5-2
 باشد: به شرح جدول زیر میدستورالعمل حاکمیت شرکتی  37ماده مطابق  یئت مدیره  مشخصات اعضای ه  -5-2-1

 
 

اعضای هیئت مدیره و 

مدیرعامل

نام نماینده 

اشخاص حقوقی
سمت

تحصیلات / 

مدرک حرفه ای

اهم سوابق کاری و محل 

فعالیت

تاریخ عضویت در 

هیات مدیره

درصد 

مالکیت در 

سهام شرکت

عضویت قبلی در هیات مدیره سایر 

شرکت ها در 5 سال اخیر

سمت در کمیته های 

تخصصی

شرکت سرمایه گذاری توکا 

فولاد
سعید لقمانی

رییس هیات مدیره

)غیر موظف(

کارشناسی 

مهندسی مواد

دبیر انجمن تولید کنندگان 

نسوز کشور
1402/04/05-

مدیرعامل فرآورده های نسوز ایران، 

رییس هیات مدیره پویش معادن ذوب 

آهن

رییس کمیسیون 

معاملات

شرکت غلطک ها و لاستیک 

های صنعتی مبارکه
غلامرضا کمالی

نایب رییس هیات مدیره

)غیر موظف(

کارشناسی ارشد 

مدیریت اجرایی

مدیر مرکز نسوز و مدیر 

ناحیه فولادسازی و 

ریخته گری مداوم فولاد 

مبارکه اصفهان

1401/09/07-
نایب رییس هیات مدیره کمال تدبیر 

ایرانیان
رییس کمیته انتصابات

شرکت صنعتی و تولیدی 

ایران ذوب
سید اصغر مدنی

عضو هیات مدیره

)غیر موظف(

کارشناسی 

مهندسی مواد

مدیر بهره برداری فولاد 

سنگ و معاون بهره برداری 

فولاد هرمزگان جنوب

1398/03/12-

نایب رییس هیات مدیره شرکت سنگ و 

فولاد هرمزگان، رییس هیات مدیره 

امواج طلایی خلیج فارس

رییس کمیته ریسک

-قاسم رحمیانی
عضو هیات مدیره

)غیر موظف(
کارشناس مدیریت

مدیرعامل شرکت حمل و 

نقل دریایی
-عضو هیئت مدیره سیمان سبزوار1402/04/0516.4

-نیما ابوحمزه
عضو هیات مدیره

)غیر موظف(

لیسانس مدیریت-

کارشناسی ارشد 

حسابداری

عضو هیئت مدیره، قائم 

مقام مدیرعامل و مدیر 

معاملات شرکت کارگزاری 

ایمن بورس

1403/03/19-

عضو هیئت مدیره، قائم مقام مدیرعامل 

و مدیر معاملات شرکت کارگزاری ایمن 

بورس، قائم مقام مدیرعامل شرکت 

کارگزاری راهبرد

رییس کمیته حسابرسی

-مهدی غنی 
مدیرعامل

)موظف(

کارشناسی 

متالوژی
انی عضو کمیته انتصاباتعضو سابق هیئت مدیره ایران ذوب-1404/05/20مدیر بازرگ



 گزارش تفسیری مدیریت

 1404 شهریور  31منتهی به  ماهه ششدوره 

11 

به شرح جدول  دستورالعمل حاکمیت شرکتی    37مطابق ماده  های تخصصی شرکت  کمیته  اعضای   مشخصات  - 5-2-2

 باشد: زیر می

 

 های شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن: سیاست -6-2

 گزارش پایداری شرکتی 
باشد. عملکرد پایدار به معنی  ها میتمامی شرکتهای اصلی و اولیه استراتژی  رشد و توسعه عملکرد پایدار از بخش

عملکرد قابل قبول شرکت از دیدگاه کلیه ذینفعان شرکت و خصوصاً سهامداران آن، نه تنها در دوره جاری بلکه در کلیه 

های حاضر بدون صدمه به حق و های آتی است. به عبارت دقیق تر خواسته ذینفعان شرکت، کسب منافع برای گروهدوره

های آتی است. در این صورت مباحث بسیار مهمی همچون عدم آسیب به محیط زیست، های آینده یا همان نسلقوق گروهح

حفظ و حراست از حقوق کارکنان و همچنین احترام و نفع رساندن به مردم جامعه و خصوصاً آنان که در مجاورت و نزدیکی  

های  های مورد نظر در مفهوم پایداری شرکتی و مسئولیت ن گروهموارد فوق هما د.کنند، مطرح می گردشرکت زندگی می

ی مدرن برای برآوردن انتظارات جامعه و توجیه عملیات و سودآوری خود، تحت هاناامروزه سازم د.باشناجتماعی شرکت می

ن قاعده مستثنی  نیز از ای  تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکاتری از سوی ذینفعان مختلف قرار دارند. شرکت  پایش بیش

گیرد. در  نبوده و در معرض بررسی نقادانه ذینفعان مختلف در زمینه عملکرد اجتماعی، زیست محیطی و اقتصادی قرار می

گری پایداری به عنوان یک رویکرد مهم برای سازمان ها به منظور پاسخگویی به نیازها و انتظارات تمامی  این راستا گزارش 

نظر گرفته شد پایداری شرکت  ذینفعان در  این بخش گزارش  در  است.  نسوزتوکاه  و خدمات صنایع  که شامل    تولیدی 

های مختلف عاتی گروهلامجموعه اقدامات شرکت در سه بعد اجتماعی، زیست محیطی و اقتصادی در پاسخ به نیازهای اط

 د. گردذینفعان می باشد ارایه می

 
 
 

 

دفعات حضورتاریخ عضویتدبیراعضاءدفعات حضورتاریخ عضویتدبیراعضاء دفعات حضورتاریخ عضویتدبیراعضاء

رییس کمیتهنیما ابوحمزه
لیسانس مدیریت، کارشناسی 

ارشد حسابداری
✔1403/03/193

عضو هیئت مدیره و قائم مقام مدیرعامل و مدیر معاملات 

شرکت کارگزاری ایمن بورس، قائم مقام مدیرعامل شرکت 

کارگزاری راهبرد

1403/03/193✔کارشناسی ارشد حسابداریعضو کمیتهنوید شیروانی
رئیس تنظیم صورت های مالی و رئیس حسابداری فولاد 

ه، عضو هیئت مدیره صنایع برش توکا مبارک

حسن عرب جعفری 

محمدآبادی
-1404/04/02✔کارشناسی حسابداری مالیعضو کمیته

حسابرسی در موسسه حسابرسی امجد تراز، مدیرفنی در 

موسسه حسابرسی اندیشگران پویا و آزمون پرداز، شریک 

در موسسه پرتو محاسب امین

محمد نورزاده
سرپرست 

حسابرسی داخلی
1403/03/193✔کارشناسی ارشد حسابداری

حسابرس مستقل در موسسات حسابرسی، مدیر حسابرس 

داخلی ایران ذوب

غلامرضا کمالی
نایب رییس هیئت 

مدیره

کارشناسی ارشد مدیریت 

اجرایی
✔1403/03/192

مدیر مرکز نسوز ، مدیر ناحیه فولاد سازی و ریخته گری 

ه شرکت فولاد مبارک

1403/03/192✔کارشناسی مهندسی صنایععضو کمیتهعلی اکبر ترابی

مشاور و عضو تیم طرح طبقه بندی مشاغل شرکت فولاد 

ه، مشاور در سیستم منابع انسانی  هرمزگان و فولاد مبارک

ه و شرکت فولاد آلیاژی یزد و تعدادی از  شرکت فولاد مبارک

شرکت های زیرمجموعه هلدینگ توکا

عضو سابق هیئت مدیره ایران ذوب1404/05/202✔کارشناس متالوژیمدیرعاملمهدی غنی

مدیر خرید، مدیر منابع انسانی1403/03/192✔کارشناسی زیست شناسیدبیر کمیتهساسان صراف زاده

1403/03/198✔کارشناسی مهندسی موادعضو هیئت مدیرهسیداصغر مدنی

مدیر بهره برداری فولاد سنگ، مشاور مدیرعامل فولاد 

هرمزگان، معاون بهره برداری فولاد هرمزگان، نایب رئیس 

هیئت مدیره شرکت سنگ و فولاد هرمزگان، رئیس هیئت 

مدیره امواج طلایی خلیج فارس

حسین نصیری
دبیر کمیته قبلی و 

عضو کمیته جدید
1402/03/017✔کارشناسی مدیریت

ه، دبیر هیئت مدیره فولاد  مدیر دفتر مدیرعامل فولاد مبارک

ه،رئیس خرید فولاد صبا، رئیس مرکز خرید مواد فلزی  مبارک

ه ه، قائم مقام مدیرعامل تعاونی فولاد مبارک فولاد مبارک

مشاور ایزومسعود شفیعی
کارشناسی ارشد مهندسی 

صنایع
✔1403/04/178

مدیر برنامه ریزی مرکزی شرکت صنایع آذراب، مدیر منابع 

انسانی مجتمع فولاد کویر، مشاور سیستم های مدیریت

دبیر کمیتهمانی فرهادی
کارشناسی ارشد مهندسی 

صنایع
✔1403/04/178

سرپرست برنامه ریزی، کنترل تولید و موجودی ها و نماینده 

استراتژی

خلاصه سوابق
کمیته ریسککمیته انتصاباتکمیته حسابرسی

تحصیلات/مدارک حرفه ایسمتنام و نام خانوادگی
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 گزارش عملکرد اجتماعی  

 :در راستای مسئولیت اجتماعی شرکت، به قرار زیر استاقدامات انجام شده 

 .انجام معاینات قبل از استخدام و ادواری سالیانه •

 .  ایمنی و بهداشتیمشکلات شکیل کمیته حفاظت فردی و بهداشت کار به صورت ماهیانه به جهت رفع ت  •

 .ها و مخاطرات ایمنی و بهداشتشناسایی و ارزیابی ریسک •

 . ها آن ها و ارائه راهکارهای مناسب و پیشگیری از ث رخ داده در کارگاهبررسی و تحقیق حواد  •

 چنین استفاده پرسنل از تجهیزات حفاظت فردینظارت مستمر بر عملکرد ایمنی و بهداشتی پرسنل و هم  •

 تشکیل کمیته رفاهی پرسنل •

 تهیه برنامه غذایی متنوع در طول هفته برای پرسنل  •

دوره    -  2  ایجاد انگیزش کارکنان  -  1ای جهت آموزش پرسنل از جمله :  مختلف فنی و حرفه های  برگزاری دوره  •

 تفکر سیستمی   -3های حل خلاقانه مسأله گیری و شیوهبررسی فرآیند تصمیم

 های مختلف آموزشی جهت ارتقا سطح دانش فنی پرسنلریزی جهت برگزاری دورهبرنامه  •

 ...  یشت پرسنل تحت عناوین روز کارگر، اعیاد ملی، اعیاد مذهبی و های غیرنقدی جهت کمک به معپرداخت  •

 .پرداخت وام به پرسنل •

 گزارش عملکرد زیست محیطی

های شرکت بوده و هست، اهتمام به جلوگیری و کاهش تولید  کنترل عوامل زیان آور زیست محیطی یکی از مهمترین برنامه

ی نظارتی همواره مد  هانا در محدوده مجاز، جلوگیری از آلودگی خاک و جلب نظر مثبت سازم  هاآنهای هوا و کنترل  یندهآلا

باشد و در زمان احداث  می  دارای بک فیلتر جهت جلوگیری از آلایندگی زیست محیطییکه خط تولید این  یباشد. از آنجانظر می

آید. در  جویی بعمل میز نظر مصرف برق و سوخت صرفهاندیشیده شده لذا ا  لازمجوئی انرژی تمهیدات  و نصب نیز برای صرفه 

 : گرددادامه به مهمترین اقدامات انجام شده شرکت در راستای مسائل زیست محیطی اشاره می

 .در راستای کنترل این عوامل  تلاشاندازه گیری عوامل زیان آور واحدهای تولیدی و سعی و  •

   .رخانهکارخانه و آبدانظارت مستمر بهداشتی بر آب شرب  •

 و اقدام به درختکاری فضای سبز. احیای فضای سبز موجود در محوطه کارخانه •

 .های کم آب در فضای سبز جایگزین چمنکاشت گیاهان با مصرف آب کم و سازگار با محیط •

 . انجام عملیات آبیاری در صبح زود یا دیر هنگام شب، برای محدود کردن تبخیر و جلوگیری از سوختن گیاهان  •

  .جداسازی آبیاری فضای سبز از آب شرب  •

 .ها های هرز و نظافت باغچهپاکسازی و نظافت محیط کارخانه از علف  •

   .ینده شرکتبرداری فصلی از گازها و ذرات تنها خروجی آلاانجام نمونه •

 .تمیز کردن و تعویض مرتب فیلترهای سیستم تهویه •

مشخص شده  )یشی در محل حضور افراد، براساس حدود مجاز  های گرمایشی و سرماتنظیم دمای داخلی برای سیستم •

های گرم سال و در مناطق  در ماه  28های سرد، حداقل  درجه در ماه  20حداکثر    مقررات ملی ساختمان(  19در مبحث  

 . های گرم سالدرجه در ماه 25گرم و مرطوب حداقل 

 .های معیوبکشیح لولهکنترل سیستم گرمایشی و سرمایشی و اصلا  •

 .کاهش درجه حرارت آب گرم مورد استفاده در ساختمان در حد نیاز •

 .کاهش درجه سیستمهای گرمایش در تعطیالت و مواقع غیر ضروری •
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های مجهز به شیشه های با شدت تشعشع کم به منظور جلوگیری از  های دوجداره به خصوص پنجره استفاده از پنجره •

 .یانرژلاف ات

 . برق وایجاد سالن تعمیرات  •

 . ت به جهت اطمینان از عدم وجود نشتی آبلاها و شیرآنظارت مستمر بر لوله  •

 .های فلزی قوطی  و ستیکیلاهای پ تفکیک زباله، کاغذ، شیشه، بطری  •

   .ها بندی مانند بیگ بگ و کیسهضایعات بستهفروش  •

 ( 5Sپیاده سازی نظام آراستگی محیط کار ) •

 . .ISO 45001و   9001ISO    ،ISO 14001استانداردهای بین المللی رعایت  •

 گزارش عملکرد اقتصادی 

بینی شده خود را در    توانسته استرغم مشکلات کاری  شرکت علی به    ماهه  ششدوره  درآمد سالیانه پیش    31منتهی 

 محقق سازد. درصد را  44حدود  1404 شهریور

های مختلف فولادی، در طی دوره  قبیل تعمیر و نگهداری و نسوز چینی در شرکتشرکت علاوه بر ارائه خدمات نسوز از  

های خود  تولید و برای مشتریان خود ارسال نماید و در راستای انجام فعالیت  تن محصولات نسوز  13،723  موفق شد مقدارجاری  

 . نفر فرصت شغلی ایجاد نموده است 618به طور مستقیم برای بیش از  1404 شهریورمنتهی به    ماهه ششدوره در طی 

شرکت تولیدی و خدمات صنایع نسوز توکا، خود را متعهد به انطباق کامل با قوانین و پایبندی به اخلاق کسب و کار در  

لی در شرکت، ایفای تعهدات داند. این مسأله، از طریق استقرار ساز و کارهای کنترل و نظارت داخهای خود میتمامی فعالیت

ونی، دنبال شده است. در این راستا، می توان به مهم ترین اقدامات و  نهای مراجع قاقانونی و پاسخگویی به هنگام به درخواست 

 دستاوردهای شرکت به شرح زیر اشاره نمود: 

 الزامات مندرج در دستورالعمل حاکمیت شرکتی. •

 در بورس اوراق بهادار. عملکرد مالی شفاف، به روز و مسئولانه •

 ارائه گزارش منظم و به موقع به کلیه مراجع قانونی.  •

 کنترل تضاد منافع، مبارزه با فساد و حفظ سلامت کاری در حوزه خرید و تدارکات.  •

 وجود ساز و کارهای رسمی سازمانی برای کنترل و پایش مستمر عملکرد مالی و غیرمالی.  •

 باشد: به اختصار بشرح زیر می 1404برنامه سال مالی 

 بندر عباس.و نسوز در کارخانه اصفهان  و آجر تن مواد 28،057تولید  -1

 حفظ بازارهای موجود و گسترش فروش محصولات و خدمات نسوز  -2

 وری.های رقابتی از طریق کنترل بهای تمام شده و افزایش بهرهبهبود کیفیت و افزایش میزان فروش با قیمت -3

 بموقع مواد اولیه از داخل و خارج از کشور با محوریت بومی سازی آن .تأمین  -4

 گسترش خدمات مهندسی فروش به مشتریان. -5

گیر انجام اصلاحاتی در مقررات در نهایت انتظار داریم با بهبود شرایط بورس اوراق بهادار که خوشبختانه دولت و مجلس پی

 . آن هستند وضع نقد شوندگی سهام نیز بهبود یابد
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 ی و اقتصاد  یطیمح  ستیز  ، یخلاصه گزارش عملکرد اجتماع 

 30/12/1403 31/06/1404 اسیمق 

 ی اجتماع

 3،230 750 میلیون ریال  کمک به موسسات خیریه و عام المنفعه

های غذا و بیمه  انجام معاینات طب کار، هزینه

 تکمیلی و...
 305،489 164،663 میلیون ریال 

 659 618 نفر  کارکنان شرکت میانگین تعداد کل  

 یطیمح  ستیز
مخارج: اندازه گیری و کنترل، پاکسازی و  

 نظافت، نمونه برداری و... 
 5،359 3،558 میلیون ریال 

 سهم بازار و رشد شرکت  د، یتول  یبهره ور  ی شاخص ها  - ی اقتصاد

 10،675،474 7،862،106 میلیون ریال  درآمدهای عملیاتی 

جرم، وزن قطعات و آجر  مقدار تولید )شامل  

 کربن منیزیت( 
 20،357 13،471 تن

 1/5 7/6 درصد سهم شرکت در صنعت

 ها و روابط مهمترین منابع، مصارف، ریسک -3

 منابع: – 1-3

 مهمترین منابع مالی شرکت در طی دوره مالی مورد گزارش در سه طبقه کلی زیر ارائه می شود: 

 باشد. می های ملت، سپهعمدتاً شامل تسهیلات دریافتی از بانک تأمین شده از خارج از شرکت که منابع مالی -الف

ی  هاب: عمده منابع دریافتی شرکت ناشی از سایر درآمدهای غیرعملیاتی سود حاصل از سپرده بانکی و فروش دارایی

 باشد. می

ج: منابع حاصل از دریافت مطالبات، وجوه دریافتی مربوط به فروش محصولات و درآمد حاصل از ارائه خدمات نسوزکاری 

 باشد. می های آزاد شده سنوات قبلو دریافت سپرده 

 مصارف:  – 2-3

 گردد: مصارف شرکت در سه طبقه زیر ارائه می

داخلی و خارجی، پرداختی بابت  خدمات  کنندگان کالامینأ به ت یها از بابت پرداخت: مصارف جهت پرداخت بدهیالف

 باشد. های بانکی و پرداخت سود سهام مصوب مجمع مینامهسپرده ضمانت

های ثابت و همچنین پرداخت  ها، خرید و ایجاد داراییب: مصارف مالی بابت بازپرداخت تسهیلات دریافت شده از بانک

 باشد. های طرح توسعه میهزینه

های جاری شرکت های شرکت از بابت حقوق و بیمه پرسنل، مالیات و همچنین هزینه : مصارف جهت پرداخت هزینهج

 باشد. می
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 مصارف  

 30/12/1403 31/06/1403 31/06/1404 شرح ردیف 

 4،222،528 2،084،391 2،327،124 یداخل  -کنندگان کالا و خدمات  ن یمأپرداخت به ت 1

 1،460،178 575،402 1،494،181 یخارج  - کنندگان کالا  ن یمأپرداخت به ت 2

 2،609،963 1،818،730 3،067،424 حقوق   اتیو مال  مهیپرسنل، ب  یا یپرداخت بابت حقوق و مزا 3

009،275 65،619 ثابت مشهود و نامشهود   یهایی دارا  دی خر  یبرا   ینقد  یهاپرداخت  3  331،732 

 1،581،150  882،453 2،245،179 ی افتیدر لاتیبازپرداخت تسه 4

 519،581 167،075 193،512 و حق تقدم استفاده نشده  بابت سود سهام ینقد  یهاپرداخت  5

 31،312 18،352 6،221 بر درآمد اتی بابت مال ی نقد یپرداخت ها 6

 32 0 0 بلندمدت  یهایگذارهیرماس  لیتحص یبرا ینقد  یهاپرداخت  7

 10،756،477 5،821،413 9،399،260 جمع
 

 

 تحلیل و تفسیر در تغییرات کلی سیاست های مدیریت در رابطه با منابع و مصارف به شرح جدول زیر می باشد: 
 

 تحلیل مدیریت  منابع  ردیف

1 
و   منابع  مورد  در  اطلاعاتی 

 ها  ریسک 

نرخ ارز و اثرات آن روی قیمت تمام شده سعی گردیده این   تغییرات در خصوص 

برای   قیمت  تثبیت  و  داخل  در  مواد  کنندگان  تأمین  با  تعامل  طریق  از  چالش 

و    کوتاه مدتهای  دوره جایگزینی  از طرفی  گردد.  کنترل  مابین  فی  توافقات  با 

حفظ    و آزمایشگاه بوده است تا با  R&Dترکیب مواد همواره در دستور کار واحد  

ان قیمت تمام شده را کنترل و ریسک کمبود مواد اولیه را به حداقل  کیفیت بتو

از   د.رسانی نیز  بانک مرکزی  از طرف  آن  و تخصیص  ارزی  منابع  ریسک کاهش 

واردی است که بایستی مد نظر باشد و همچنین تأمین نقدینگی به موقع برای م

بومی سازی تولید   بر  عمده  نهایتاً تلاش  های اصلی شرکت است.خرید ارز از دغدغه

 ادامه دارد.

 

2 
با  ریسک ذینفعان    روابط  های  و 

   ها آن مرتبط در معاملات با  

صندوق ا شرکت،  عمده  سهامداران  که  آنجایی  و  ز  سرمایهشرکتها  گذاری های 

فعالیت به  راساً  لذا  تجاری  هستند  با    یمپردازنمی  ها آنبا  های    ها آنو معاملاتی 

صرفاً   و  سرمایه  هاآننداریم  سود  خوداز  می  شانگذاری  مورد منتفع  در  شوند. 

مشتریان از آنجایی که همگی اشخاص حقوقی و معتبر هستند ریسک عدم وصول 

مطالبات وصول  در  تأخیر  فقط  است،  حداقل  کاهش    زمانی  ریسک،  مطالبات 

را   بردارد.نقدینگی  با تشکیل کمیته    در  ایحال  پیگیری مطالبات    ریسکعلی  و 

ایم و در مواردی که احساس  معوق سعی در اصلاح چرخش فروش و نقدینگی نموده

شود. در مورد می  کمک گرفته  ات ایجاد شود از مشاور حقوقیعدم وصول مطالب 

واردات،   ارزی  تعهدات  کارسیستم  حاضردر حال  تسویه  اسنادی  اعتبار  برد  های 

شود که خود ریسک اجتناب ناپذیر  ها انجام میصرافی  طریقانتقال ارز از    ارد وند

ه تاکنون مشکلی ایجاد  ناست که تحت نظارت مداوم قرار دارد و خوشبختدیگری ا

 نشده است ولی احتمال آن دور از ذهن نیست. 
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 تحلیل مدیریت  منابع  ردیف

 ریزی  بدهی غیرقابل برنامه  3

ریزی جهت پرداخت ندارد و تسهیلات بانکی )برای شرکت بدهی غیرقابل برنامه

های مالی( تلاش گردیده تسویه  جلوگیری از خسارت تأدیه دیون و افزایش هزینه

 به موقع شود. 

4 

در   مهم  غیرمالی  و  مالی  منابع 

چگونگی   و  شرکت  دسترس 

برای   منابع  این  از  استفاده 

 دستیابی به اهداف  

عمده منابع مالی در اختیار شرکت، منابع حاصل از عملیات جاری و فروش داخلی 

است. در خصوص توسعه آتی شرکت در منطقه هرمزگان از طریق بازار سرمایه و  

دریافت تسهیلات اقدام گردیده است. ایضاً در خصوص افزایش سرمایه و پیش بینی  

هایی که مولد درآمد کافی نباشند خواه به  طرح تولید قطعات ویژه. ضمناً دارایی

دادگستری  رسمی  کارشناس  طریق  از  شدن  رده  از  خارج  یا  و  فرسودگی  علت 

 رسد. گذاری و با برگزاری مزایده به فروش میقیمت

5 
های  نقدینگی و جریان

 قدینگی  ن

های نسوز با توجه به  های نقدی حاصل از فروش محصولات و اجرای پروژهجریان

ها و لزوم موجودی مواد اولیه برای تولید سفارشات  تأخیر در وصول صورت وضعیت

ایم و لذا با  هایی از زمان بودهو در نتیجه حبس منابع، همواره مشکل ساز در بازه

اولویتربرنامه و  پرداختیزی  در کمیتهبندی  نام سعی میها  به همین  گردد  ای 

 مشکلی برای تولید و بدقولی به تأمین کنندگان و مشتریان ایجاد نشود.
 

 ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:  – 3-3
 اهداف مدیریت ریسک مالی 

به   برای دسترسی هماهنگ  های مالی  بازارهای مالی داخلی و نظارت و مدیریت ریسککمیته ریسک شرکت، خدماتی 

از طریق گزارش  اندازه ریسکهای ریسک داخلی که آسیب مربوط به عملیات شرکت  ها تجزیه و  پذیری را بر حسب درجه و 

یسک شرکت باشد. کمیته رها شامل ریسک بازار، ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی میکند. این ریسککند، ارائه میتحلیل می

ها را کاهش دهد و به دنبال حداقل کردن اثرات پذیری از ریسک کند تا آسیبهای اجرا شده نظارت میها و سیاستکه بر ریسک 

 ها از طریق کنترل عملیات شرکت است.این ریسک 

 ریسک بازار  
دهد. شرکت به منظور ارزی قرار می های مبادله  های شرکت در وهله اول آن را در معرض ریسک  تغییرات در نرخ فعالیت

پذیری از ریسک ارزی، با تقویت واحد تحقیق و توسعه برای جایگزینی مواد داخلی به جای مواد خارجی   مدیریت کردن آسیب

  پذیری از ریسک بازار با استفاده از تجزیه و تحلیل حساسیت پردازد. آسیبو اعمال تغییرات نرخ ارز در قیمت فروش محصولات می

شود. تجزیه و تحلیل یاد شده، تأثیر یک تغییر منطقی محتمل در گیری میهای خرید مواد اولیه و فروش محصولات، اندازهنرخ

ارزیابی مینرخ اولیه و فروش محصولات در طی دوره را  ارز خرید مواد  تر برای تجزیه و تحلیل کند. دوره زمانی طولانیهای 

 کند.  های بازار، کمک میپذیری از ریسککند و به شرکت در ارزیابی آسیبتکمیل میحساسیت، ارزش در معرض ریسک را 

 ها رخ نداده است. گیری آن ریسکهای بازار یا نحوه مدیریت و اندازههیچگونه تغییری در آسیب پذیری شرکت از ریسک 

 
 مدیریت ریسک ارز  

از نوسانات   یریپذبیدر معرض آس   جه،یکه در نت  دهد یز انجام مرا به ار   هی از مواد اول  یبخش  دیاز جمله خر  یشرکت، معاملات

فروش محصولات،   متیاعمال در ق   قیاز نوسان نرخ ارز از طر  یریپذ بی. آسردیگیارز قرار م  نیتأم  یهاتینرخ ارز و محدود

مدت و بلندمدت  کوتاه  یزیربا برنامه  یبه موقع ارز از طرف بانک مرکز  صیو تخص  نیعدم تأم  یریپذبی. آسشودیم   تیریمد
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  ی هاییدارا  ی. مبالغ دفترگردد یم  تیریمد  یداخل  هیمواد اول ینیگزی گروه و جا  یهاشرکت   یثبت سفارش و استفاده از منابع ارز

 . ستارائه شده ا 30 ادداشتیشرکت در  یو ارز یپول ی هایو بده یو ارز یپول

 مدیریت ریسک اعتباری 

ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی  

خاذ کرده  برای شرکت شود. شرکت سیاستی مبنی بر معامله تنها با طرف قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی، در موارد مقتضی، را ات

هایی معامله  است، تا ریسک اعتباری ناشی از ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش دهد. شرکت تنها با شرکت

کند که رتبه اعتباری بالایی داشته باشند. شرکت با استفاده از اطلاعات مالی عمومی و سوابق معاملاتی خود، مشتریان عمده  می

بندی اعتباری طرف قراردادهای آن، به طور مستمر نظارت شده پذیری شرکت و رتبهکند. آسیب ری میبندی اعتباخود را رتبه 

های طرف  و ارزش کل معاملات با طرف قراردادهای تأیید شده گسترش می یابد. آسیب پذیری اعتباری از طریق محدودیت

های تجاری شامل  شود. دریافتنیباشد، کنترل میقرارداد که به طور سالانه توسط کمیته مدیریت ریسک در حال بررسی می

و مناطق جغرافیایی گسترده شده است. ارزیابی اعتباری مستمر بر    فولادی تعداد زیادی از مشتریان است که در بین صنایع  

تبار به  های افزایش اع شود. همچنین شرکت هیچگونه وثیقه و یا سایر روشهای دریافتنی انجام میاساس وضعیت مالی حساب

 کند.  های مالی خود نگهداری نمیهای اعتباری مرتبط با داراییمنظور پوشش ریسک 

 مدیریت ریسک نقدینگی 

کوتاه مدیریت  برای  مناسب  نقدینگی  ریسک  چارچوب  یک  نقدینگی،  ریسک  مدیریت  برای  میانشرکت  و  مدت،  مدت 

شرکت ریسک نقدینگی را از طریق نگهداری اندوخته کافی    بلندمدت تأمین وجوه و الزامات مدیریت نقدینگی تعیین کرده است. 

و تسهیلات بانکی، از طریق نظارت مستمر بر جریان های نقدی پیش بینی شده و واقعی و از طریق تطبیق مقاطع سررسید 

 کند. های مالی، مدیریت میها و بدهیدارایی
 

 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته:  -4-3

مطااابق  31/06/1404منتهاای بااه  ماهااه شااشدوره اطلاعااات معاااملات انجااام شااده بااا اشااخاص وابسااته در 

باشاد کاه در ایان خصاوص ضامن رعایات قاوانین منادرج در آیاین ناماه معااملات هاای ماالی مایصورت  31یادداشت  

آمااده اساات. همچنااین معاااملات مااذکور بااا رعایاات تشااریفات مقاارر  شاارکت، مستندسااازی و شاافاف سااازی لازم بعماال

ماادیره  هیاااتاصاالاحیه قااانون تجااارت توسااط کمیتااه حسابرسای بررساای و در خصااوص کسااب مجااوز از  129در مااده 

 گیری صورت پذیرفته است.و عدم شرکت مدیر ذینفع در رأی
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 نتایج عملیات و چشم اندازها  -4

  نتایج عملکرد مالی و عملیاتی: – 1-4

 
 

 

 : باشدمی به شرح زیرهای فروش، اداری و عمومی جزئیات هزینه  **

 

دوره شش ماهه منتهی 

به  شهریور 1404

دوره شش ماهه منتهی 

به شهریور 1403

7,862,1064,501,51374.7درآمدهای عملیاتی

72.2(3,776,778)(6,505,047)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

1,357,059724,73587.2سود ناخالص

94.0(220,089)(426,900)هزینه های فروش، اداری و عمومی**

129,89188,90446.1سایر درآمدها

382.8(27,903)(134,730)سایر هزینه ها 

925,320565,64663.6سود عملیاتی

158.5(134,768)(348,354)هزینه های مالی 

66,98450,56232.5سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

643,950481,44133.8سود قبل از مالیات 

14.2(110,894)(126,628)هزینه مالیات بر درآمد

517,322370,54739.6سود خالص 

درصد تغییرات 

نسبت به دوره 

مشابه قبل

شرح

میلیون ریال

دوره شش ماهه منتهی 

به  شهریور 1404

دوره شش ماهه منتهی 

به شهریور 1403

232,456135,09972هزینه حقوق و دستمزد

5,7735,00115هزینه استهلاک

2,086610242هزینه انرژی )آب، برق، گاز و سوخت(

(26)1,7242,342هزینه مواد مصرفی

1,3000100هزینه تبلیغات

56,03511,126404هزینه حمل و نقل و انتقال

127,52565,91093سایر هزینه ها

426,900220,08994جمع

5.44.9نسبت به درآمدهای عملیاتی

درصد تغییرات 

نسبت به دوره 

مشابه قبل

شرح

میلیون ریال
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 روند مقدار تولید  

 31/06/1402 31/06/1403 31/06/1404 تولید  مقدار /تعداد
 11،321 9،063 12،188 ( تن) جرم انواع

 074،25 15،340 21،863 ( عدد) نسوز انواع قطعات

 ا 447 1،283 کربن منیزیت )تن(آجر 
 

 

 روند مقدار فروش  

 31/06/1402 31/06/1403 31/06/1404 فروش  مقدار /تعداد

 7،676 4،325 4،026 ( تن) جرم انواع

 13،610 3،668 6،980 ( عدد) نسوز قطعات انواع

 0 478 1،037 آجر کربن منیزیت )تن(

 0 793 635 بازرگانی )تن( 
 

 

 

 

 

 

 

 

11,321

25,074

0

9,063

15,340

447

12,188

21,863

1,283

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

30,000

انواع جرم  انواع قطعات  آجر کربن منیزیت

روند تولید محصولات شرکت

1402/06/31

1403/06/31

1404/06/31

7,610

13,610

0 0

4,325 3,668

478 793

4,026

6,980

1,037 460

0

5,000

10,000

15,000

انواع جرم  انواع قطعات  آجر کربن منیزیت  بازرگانی

روند فروش محصولات شرکت

1402/06/31

1403/06/31

1404/06/31
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 حاشیه سود ناخالص محصولات و پروژه ها : 

 

 مبانی محاسبه مالیات و معافیت های مشمول شرکت: 
سهام شرکت در    رشی)پذ  143مواد    یها  تیاز معاف  1404  شهریور  31  منتهی به  مالی  دورهشرکت در    ،ی اتیمال  نیطبق قوان

ماده    م،یمستق  یاتهایها( قانون مال یگذار هیو درآمد سرما یبانک  ی سود حاصل از سپرده ها تی)معاف145بورس اوراق بهادار( و 

 استفاده نموده است.  1404بودجه سال  1قانون مالیات های مستقیم و بند ک تبصره  132

 مبنای محاسبه مالیات به شرح زیر می باشد: 

 

قطعات 
نسوز 

جرم 
آجر کربن 

منیزیت
بازرگانی

پروژه 
خدمات 

نسوزکاری

فروش و 
اجرای 

پروژه های 
تاندیش 

1404/06/31 31 26 18 12 3 18

1403/06/31 16 24 29- 29 - 24

1402/06/31 17 21 - - 11 24

31
26

18
12

3

1816
24

29-

29

-

24
17 21

- -

11

24

40-
30-
20-
10-
-
10
20
30
40

شش ماهه منتهی به 

1404/06/31

شش ماهه منتهی به 

1403/06/31

میلیون ریالمیلیون ریال

643,951481,441سود حسابداری قبل از مالیات

160,988120,360هزینه مالیات بردرآمد محاسبه شده با نرخ مالیات قابل اعمال %25

 درآمدهای معاف از مالیات:

(630)(519)سود سپرده بانکی

(8,036)(11,805)سود سهام و سود فروش سرمایه گذاری ها

(12,359)(3,273)معافیت موضوع ماده 143 ق.م.م

00معافیت بند ک تبصره 1 بودجه کشور

11,892(17,753)معافیت موضوع ماده 132 ق.م.م

(334)(383) معافیت 3 در هزار اتاق بازرگانی

هزینه مالیات بردرآمد محاسبه شده با نرخ موثر مالیات 16 درصد 

)دوره قبل با نرخ موثر مالیات 23 درصد(
127,256110,894

20%23%
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 جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع:  -2-4

میلیون   3،100،000سود نقدی هر سهم بر اساس  20/02/1404مطابق با مجمع عمومی عادی صاحبان سهام در تاریخ 

  193،512مبلغ  به    جمعاً   دسترس بود،آنان در  مطالبات سهامدارانی که اطلاعات    که  تصویب شد ریال    130سهم مبلغ  

 شده است.طبق بازده زمانی جدول زیر پرداخت و سنوات قبل  1403مربوط به سود سهام سال میلیون ریال 
 

 نحوه پرداخت زمان پرداخت سهامدار ردیف

 سامانه سجام واریز به حساب معرفی شده در    10/06/1404 اشخاص حقیقی  1

 واریز به حساب معرفی شده در سامانه سجام    15/06/1404 اشخاص حقوقی و صندوق های سرمایه گذاری 2

با امور سهام این شرکت با  توانند می  ،همچنین سهامدارانی که سود سهام مذکور به حساب ایشان واریز نگردیده است

 ( تماس حاصل فرمایید. 143)داخلی  03152373123شماره 

 تحلیل حساسیت:  – 3-4

 1404  شهریور  31مالی منتهی به   دورهمفروضات تحلیل  
 

 های پایین تر نیز محاسبه شده است.(ریال در نظر گرفته شده است. )در تحلیل حساسیت نرخ  690،000نرخ برابری ارز معادل 

( در نظر گرفته شده است که نرخ های بالاتر و  Asian Metal)بر اساس سامانه    دلار  330برابر با    M97نرخ منیزیت ددِبرن  

 پایین تر نیز در تحلیل حساسیت مورد استفاده قرار گرفته است.

 نرخ انرژی همراه با تورم تعدیل شده است. 

 افزایش محاسبه شده است. %35.3نرخ حقوق و دستمزد 

 محاسبه شده است. %42نرخ تورم 

 در نظر گرفته شده است. 1404 در سال مالیمیزات تولیدات شرکت 

 در نظر گرفته شده است. 1404 مالی  سال درمیزان مواد مستقیم مصرفی 

 اسیت سود به ازای هر سهم شرکت تحلیل حس

 موثر بر بهای تمام شده و درآمد عملیاتی  دلارنرخ          

   650,000 660,000 670,000 680,000 690,000 700,000 710,000 720,000 730,000 

315 805 817 830 842 855 867 879 892 904 

320 818 830 843 856 868 881 893 906 918 

325 831 843 856 869 882 894 907 920 933 

330 843 856 869 882 895 908 921 934 947 

335 856 869 882 896 909 922 935 948 961 

340 869 882 896 909 922 936 949 962 976 

345 882 895 909 922 936 949 963 977 990 

خ
نر
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 های عملکرد برای ارزیابی عملکرد واحد تجاری در مقایسه با اهداف اعلام شده معیارها و شاخص مهم ترین  -5

 ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی: شاخص  – 1-5

 
 

 
 

 

 

 شرح 
شاخص اندازه گیری  

 )برنامه و بودجه( 

ماهه   شش دوره 

  شهریور 31منتهی به 

1404 
 دلایل انحرافات 

291،12 نسوز )تن(های  مقدار تولید انواع جرم   188،12  ا 

268،22 (عددمقدار تولید انواع قطعات نسوز )  863،21  - 

011،2 مقدار تولید آجر کربن منیزیت )تن(  283،1  
ارز و کاهش   صیتخص ه،یکمبود مواد اول

ان یکارفرما  دیتول  

832،4 های نسوز )تن(مقدار فروش انواع جرم   026،4  - 

894،4 نسوز )عدد( مقدار فروش انواع قطعات   980،6  - 

011،2 مقدار فروش آجر کربن منیزیت )تن(  037،1  
  دیو کاهش تول هیکمبود مواد اول

انی کارفرما  

 - 635 - مقدار فروش بازرگانی )تن( 

953،226،4 مبلغ فروش انواع محصولات )میلیون ریال(  986،253،3  
  دیو کاهش تول هیکمبود مواد اول

انی کارفرما  

درآمد پروژه های تأمین و اجرا تاندیش و  مبلغ 

 خدمات نسوزکاری )میلیون ریال(
935،765،4  723،608،4  ا 

118،523،3 بهای تمام شده کالای فروش رفته )میلیون ریال(  745،461،2  
و  آجر کربن منیزیت کاهش تولیدات 

 افزایش محصول مصرفی در پروژه ها 

خدمات  های تأمین، اجرا و بهای تمام شده پروژه

 )میلیون ریال(
942،712،3  302،043،4  

با توجه به افزایش هزینه های تولید 

 کاهش تولید کارفرمایان از ناترازی انرژی 

5/19 حاشیه سود ناخالص  3/17  
کاهش حاشیه سود پروژه ای خدمات  

 نسوزکاری و تاندیش ها 

6/3 هزینه مالی به فروش   4/4  - 

 111 110 دوره وصول مطالبات 
وضعیت نقدینگی بازار و شرایط اقتصادی  

 حاکم بر کشور

8/9 حاشیه سود خالص  6/6  ا 

4/4 ها نسبت بازده دارایی  4/3 - 

 - 12/1 13 نسبت بازده حقوق صاحبان سهام 



 گزارش تفسیری مدیریت

 1404 شهریور  31منتهی به  ماهه ششدوره 
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